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“A Escola é...

... o lugar que se faz amigos.

Ndo se trata sé de prédios, salas, quadros, Programas, hordrios, conceitos...
Escola é sobretudo, gente
Gente que trabalha, que estuda

Que alegra, se conhece, se estima.

O Diretor é gente,

O coordenador é gente, O professor é gente,
O aluno é gente,

Cada funciondrio é gente.

E a escola serd cada vez melhor

Na medida em que cada um se comporte

Como colega, amigo, irmdo.

Nada de “ilha cercada de gente por todos os lados”

Nada de conviver com as pessoas e depois,

Descobrir que ndo tem amizade a ninguém.

Nada de ser como tijolo que forma a parede, Indiferente, frio, sé.

Importante na escola ndo é sé estudar, ndo é sé trabalhar,
E também criar lacos de amizade, E criar ambiente de camaradagem, E conviver, é se “amarrar

nela’”!

Ora é Iégico...
Numa escola assim vai ser facill Estudar, tfrabalhar, crescer,

Fazer amigos, educar-se, ser feliz.
E por aqui que podemos comecar a melhorar o mundo.”

Paulo Freire
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1. INTRODUGAO

“A autonomia da escola caracteriza-se na elaboracdo de um Projeto Educativo proprio,
constituido e executado de forma participada, dentro dos principios de responsabilizacdo
dos varios intervenientes na vida escolar e de adequacdo as caracteristicas e recursos da

escola e as solicitacoes e apoios da comunidade em que se inserem.”
Decreto-Lei n.° 43/89, de 3 de Fevereiro, Infroducdo.

De acordo com o Decreto-Lei n.° 137/2012, que republica o Decreto-Lei n° 75/2008, de 22
de Abril, no seu artigo 9.°, nUmero 1, alinea a), entende-se o Projeto Educativo como “o
documento que consagra a orientacdo educativa do agrupamento de escolas ou da
escola ndo agrupada, elaborado e aprovado pelos seus 6rgdos de administracdo e
gestdo para um horizonte de trés anos, no qual se explicitam os principios, os valores, as
metas e as estratégias segundo os quais a escola se propde cumprir a sua funcdo

educativa."

A educacdo compreende todas as influéncias que se podem, efetivamente, exercer no
individuo e abrange, ao longo da sua vida, quer a sua formacdo intelectual e profissional,

quer a sua formacdo social e ética.

Como documento agregador das necessidades, estratégias e aspiracdes, o Projeto
Educativo emerge da comunidade que serve, envolvendo todos os atores educativos e
as instituicdes da comunidade local que possam ter um papel essencial como parceiros
no trabalho de construcdo pessoal e social do aluno, pelo que se procurou que nele
interviessem representantes de toda a comunidade educativa. Para este efeito
recorremos ao relatério da Comissdo de Avaliacdo Interna, assim como dos resultados
obtidos no inquérito de satisfacdo e de outros contributos/sugestdes dos membros da

comunidade.

Este documento afigura-se como instrumento orientador da definicdo estratégica do
Agrupamento e regulador do perfil desejado para a comunidade educativa, enformando
as indicacoes fornecidas pelos Planos de Turma e de Agrupamento, possibilitando uma

efetiva coordenacdo pedagdgica ao longo dos varios ciclos de escolaridade.

A sua concretfizacdo e exequibiidade requerem atitudes de colaboracdo, de
cooperacdo e de compromisso como alicerces de uma cultura de responsabilidade

parfilhada por toda a comunidade educativa.
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Os Ultimos anos tém demonstrado o sucesso da concretizacdo dos objetivos definidos no

Projeto Educativo anteriormente vigente, nomeadamente:

e 0s resultados escolares da avaliacdo interna dos alunos das escolas do

Agrupamento;

* cumprimento dos programas escolares, encorajando as permutas entre docentes
do mesmo grupo disciplinar e/ou do Conselho de Turma para colmatar eventuais

faltas de professores;

* areducdo da diferenca entre resultados da avaliacdo interna e externa, e nalguns

casos, a superacdo dos resultados a nivel nacional;
* reducdo da falta de assiduidade e quase erradicacdo do abandono escolar;
* aumento do nuUmero de parcerias com instituicdes e entidades locais;

* qualidade da participacdo em projetos de dmbito local e nacional (Parlamento
dos Jovens, Eco-Escolas, Clube de Protecdo Civil, Educacdo para a Saude, Plano

de Educacdo Municipal, entre outros);

* o reconhecimento pelos superiores hierdrquicos da Escola Bdasica e Secunddria Dr.
Manuel Pinto de Vasconcelos (EBDMPV) como escola de referéncia do concelho
de Pacos de Ferreira no Projeto de Prevencdo Rodovidria (parceria DREN/Governo

Civil do Porto/Cdmara Municipal de Pacos de Ferreira);

* investimento na educacdo para a cidadania, sendo oferta de escola para o Ensino
Bdsico a disciplina de Formacdo Civica, mediante dinamizacdo de acdes de

formacdo.

2. CARATERIZAGAO DO AGRUPAMENTO

Impode-se, desde logo, como elemento fransversal da acdo e gestdo educativas, a
dimensdo territorial e comunitdria do Agrupamento de Escolas D. Antdnio Taipa, que

integra realidades diversas e cerca de 2000 alunos.
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2.1. REDE DO AGRUPAMENTO

Escola Secundaria
D. Anténio Taipa

(escola sede)

Escola Basica EscolaBasicae
Secundaria
de
Dr. Manuel Pinto
Freamunde de Vasconcelos
AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS

D. ANTONIO TAIPA
- FREAMUNDE

Escola Basica

Escola Basica de
de (! ] Raimonda

Figueiré

2.2. CONTEXTUALIZACAO GEOGRAFICA

Resultado da reorganizacdo administrativa do territdrio ocorrida em 2012, o concelho de
Pacos de Ferreira, que era constituido por 16 freguesias, passou a ser constituido por
apenas 12: Carvalhosa, Ferreira, Frazdo-Arreigada, Sanfins-Lamoso-Codessos, Pacos de
Ferreira, Figueirdé, Freamunde, Eiriz, Meixomil, Penamaior, Raimonda e Seroa. O
agrupamento tem como drea de influéncia as freguesias de Freamunde, Raimonda e
Figueird em todos os niveis de ensino. No entanto, o agrupamento de escolas abrange
também as freguesias de Eiriz e Sanfins-Lamoso-Codessos apenas no que ao Ensino
Secunddrio diz respeito. O agrupamento tem sede em Freamunde freguesia do concelho
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de Pacos de Ferreira, situado no distrito do Porto, 25 km a nordeste da capital de distrito.
Este concelho confronta-se a Norte e a Este com o concelho de Santo Tirso, a Sul com os

de Valongo e Paredes e a Oeste com o de Lousada (mapas das figuras 1 e 2).

Guimardes
Guimardes

Santo Tirso

Santo Tirso

Penafiel

Paredes

Paredes Forio 2 km

Porto 2 km

Penafiel

Figura 1: Localizacdo de Pacos de Ferreira. Figura 2: Localizacdo do Agrupamento
2.3. POPULAGAO (in Carta Educativa)

O concelho de Pacos de Ferreira apresentava em 2011 uma densidade populacional de
793 habitantes/km2. De acordo com os Censos de 2021, este valor cifra-se agora nos 783
habitantes/km2. Com apenas 71 km?, € o menos extenso denfre os 11 concelhos que
integram a Comunidade Intermunicipal do Tédmega e Sousa, sendo, contudo, o que

apresenta maior densidade populacional e o segundo em numero de habitantes.

No que se refere a distribuicdo da populacdo pelas freguesias, constata-se que a freguesia

de Freamunde, é a que apresenta maior concentracdo populacional.

A populacdo residente nas freguesias do agrupamento € de cerca de 20 251 habitantes,
segundo dados dos censos de 2021, sendo a sua distribuicdo apresentada na tabela e

grdfico da figura a seguir.
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DISTRIBUICAO DA POPULACAO
Freguesias | Ano de 2021 PELAS FREGUESIAS DO
AGRUPAMENTO
Figueird 2477
Eiriz Figueird
1% 12%
Freamunde 7 557
Sanfins,
Raimonda 2491 ég?;i%s
28%
Sanfins, Freamur
Lamoso, 5 545 37%
Codessos
Eiriz 2 181
Total 20 251

Dados estatisticos relativos a distribuicdo da populacdo pelas freguesias do agrupamento em 2021.

Comparando com o recenseamento anterior (2011) verificou-se um decrescimento na

ordem dos 2,6 % na totalidade das trés freguesias.
2.4. INDICADORES SOCIAIS

2.4.1. ESCOLARIZAGAO

Dados do INE, relativos aos Ultimos Censos (2021) apresentam a seguinte taxa de
escolarizacdo por niveis de ensino. Neste contexto, destaca-se a taxa de

analfabetismo na ordem dos 3,7%

POPULACAO RESIDENTE POR NiVEIS DE ENSINO

Nenhum nivel de
Superior escolaridade

Secunddrio e pods
secunddrio

1° ciclo

3° ciclo
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Ensino
Nenhum Nivel de Escolaridade 1.° Ciclo 2.° Ciclo 3.° Ciclo Se:u::sarlo Ensino Superior

Secunddrio

13,.2% 26,9% 17,2% 15,9% 17,6% 9.2%

2.4.2.DESEMPREGO

A semelhanca do que tem vindo a acontecer no resto do pais, a taxa de desemprego tem
vindo a diminuir desde 2013, com excecdo do ano 2020 devido & pandemia causada pelo

coronavirus SARS- CoV- 2 (fonte: Instituto de Emprego e Formagdo Profissional - IEFP).

Evolugcdo da Média Anual de Desempregados (Inscritos no IEFP)

Anos 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

Pacosde | 3131 | 3602 | 3635 | 4075 | 5480 | 5113 | 3898 | 3629 | 2933 | 2162 | 1835 | 2071 | 2032
Ferreira

Evolugdo da Média Anual de Desempregados (Inscritos no IEFP)
em Pacgos de Ferreira
2009-2021

6000

5480
5000 513

4000 4075 3898
3602 3635 3629
3000 3181 2933

2162 207
2000 1835 2032

1000

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Fontes/ Entidades: IEFP/MTSSS-METD/PORDATA
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2.5. RECURSOS FiSICOS

O Agrupamento é constituido por cinco estabelecimentos de ensino, dispersos por trés
freguesias. A distribuicdo geogrdfica ndo regista uma grande dispersdo das escolas do
Agrupamento e nenhum estabelecimento da Educacdo Pré-escolar e 1.° ciclo dista mais

do que 5 km d sede de Agrupamento.

Distancia a
Freguesia Estabelecimento Niveis de Ensino
Escola Sede
Freamunde Escola Secunddria 3.°
D. Anténio Taipa Ciclo/Secunddario
(Escola Sede)
Freamunde Escola Bdsica e Secundaria 2.°/3.° Ciclos
Dr. Manuel Pinto de Vasconcelos
Freamunde Escola Bdsica de Freamunde Pré-escolar/1.°
Ciclo
Figueiré Escola Bdsica de Figueiré Pré-escolar/1.° 3 km
Ciclo
Raimonda Escola Bdsica de Raimonda Pré-escolar/1.° 5 km
Ciclo

2.6. RECURSOS TECNOLOGICOS

O Agrupamento estd equipado com material informdatico em todos os estabelecimentos,

nomeadamente computadores, quadros interativos, projetores multimédia e impressoras.

2.7. RECURSOS FINANCEIROS

A ldgica de integracdo e articulacdo que ambiciona dar coeréncia, eficécia e qualidade
Qo servico publico prestado permite e obriga a considerar o documento de “Evolucdo da

Receita e da Despesa” no presente Projeto Educativo.

A evolucdo da receita e da despesa € um documento comparativo, suportado na sua

andlise, desde o ano econdmico de 2008.

A partir do mesmo, pretende-se precisar, medindo diferentes indicadores de gestdo. O
documento comporta um conjunto de elementos informativos derivados dos indicadores
tratados. Pretende-se otimizar um conjunto de procedimentos que racionalizem a tomada
de decisdo. Em todas as situacdes as opcdes assumidas visam a qualidade das
aprendizagens dos alunos em dimensdes como:
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Melhoria dos resultados internos;

Continuar com a melhoria dos resultados das provas de afericdo interna;

Melhoria das classificacdes externas: 9.°ano, 11.°ano e 12.° ano;

Taxas médias de progressdo dos alunos.

Incidéncia da responsabilidade da prestacdo de contas leva-nos a considerar valores
financeiros e férmulas interpretativas relacionadas com o custo por aluno, o que implica a
consideracdo de custos com pessoal docente e ndo docente. Assim, o documento
“Evolucdo da Receita e da Despesa”, valorizando a prestacdo de contas, cumpre
detalhadamente o cardter informativo e operacional que nasce com a Conta de

Geréncia como instrumento de autonomia.

Em termos de contabilidade, o Agrupamento de Escolas D. Antdnio Taipa rege-se por
cinco Fontes de Financiamento, Publico, codificadas, designadamente, 311, 513, 541, 343
e 319.

De acordo com o decreto-lei 21/ 2019 de 30 de janeiro e desde abril de 2022 as verbas sdo
provenientes do Orcamento Geral de Estado do Municipio de Pacos de Ferreira e as

geridas pela prépria escola.

Dando cumprimento a referida legislacdo a Camara Municipal, para além das verbas que
ja disponibilizava para o apoio no dominio da ASE, assumiu em protocolo celebrado com

a escola:
e Circuitos especiais — transportes;
e leite escolar;
o refeitdrios.

Também as despesas inseridas nos blocos C e D foram assumidas pelo municipio, a

saber:

e celefricidade, dgua, gds comunicacdes, material de higiene e limpeza e material

de escritério.
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2.7.1.FONTE DE FINANCIAMENTO 311

As verbas desta fonte de financiamento tém como origem a Cadmara Municipal e o
o Orcamento de Estado, distribuidos no inicio de cada ano econdmico. Estas verbas
podem ainda ser distribuidas por vdarias atividades, consoante o fim a que se

destinam, tais como as atividades codificadas, designadamente, 190, 192 e 197.

* Atividade 190 e 191

Esta atividade recebe verbas anuais para o ensino pré-escolar, cujos valores

sdo atribuidos consoante o nUmero de alunos por sala.
* Afividade 192

No que dizrespeito a esta atividade, as verbas recebidas surgem através de um
orcamento atribuido por ano econdmico e estd sempre sujeito a uma requisicdo
mensal de duodécimos. Os valores atribuidos destinam-se a cumprir com
despesas de cardter corrente como, por exemplo, eletricidade, gds,

comunicacoes e reparacoes.

e Afividade 197

Esta atividade destina-se a financiar projetos apresentados pelas escolas e que
foram selecionados pelo Ministério da Educacdo e Ciéncia. Estas verbas surgem

como um reforco ao orcamento recebido pela atividade 192,

2.7.2.FONTE DE FINANCIAMENTO 513 e 541

Esta fonte de financiamento caracteriza-se por verbas de compensacdo e receitas
préprias. Inseridas nesta fonte de financiamento encontram-se vdarias atividades consoante
o destino atribuido a cada verba. Assim, este Agrupamento recebe verbas que sdo

canalizadas para as atividades: 190, 1921, 192 e 197.

* Afividade 190 e 191

Esta atividade recebe verbas atribuidas pela Cdmara Municipal, a fim de
suportar despesas inerentes ao funcionamento da Educacdo Pré-Escolar, tais

como, apoio a visitas pedagdgicas e atividades complementares.
* Afividade 191

As verbas destinadas ao funcionamento das escolas do 1.° Ciclo sdo da

competéncia da Cdmara Municipal. Assim, sdo transferidas verbas para
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suportar despesas de cardter corrente, tais como, contfratos de copia e
impressdo, tinteiros e papel. Acrescem ainda verbas de apoio a visitas de estudo
e atividades complementares. Esta atividade sobrevive exclusivamente dessas

verbas, uma vez que os donativos ndo existem a este nivel.

Atividade 192

A nivel da atividade 192 podemos encontrar verbas provenientes de vdrias
fontes e que se aplicam no cumprimento de despesas da Escola Bdsica e
Secunddria Dr. Manuel Pinto de Vasconcelos e da Escola Secunddria D. Antonio
Taipa. Assim, este Agrupamento arrecada receitas provenientes da venda de
bens (lucro do bar), servicos (reprografia, cartdes), verbas para conservacdo e
manutencdo afravés da Cdmara Municipal e, muito esporadicamente,

donativos de entidades e organismos privados.

Atividade 197

Nesta atividade surgem verbas enviadas pela Direcdo Geral de Planeamento e
Gestdo Financeira, conforme indicacdo da DGEstE/DSRN, a fim de serem
aplicadas no Desporto Escolar. Estas verbas destinam-se maioritariamente a
comparticipacdo nas viagens realizadas pelos alunos no dmbito do Desporto
Escolar, bem como a atribuicdo de lanche (pdo, sumo e dgua) apds

competicdo.

2.7.3.FONTE DE FINANCIAMENTO 443

A fonte de financiamento 443 destina-se exclusivamente a verbas recebidas do

Fundo Social Europeu e no dmbito de projetos aprovados pelo POCH (Programa

Operacional Capital Humano). As verbas recebidas sdo imputadas a despesas

correntes inerentes a cada curso e a vencimentos de docentes que infegram as

turmas dos projetos aprovados.

Constituem objetivos estratégicos ao nivel da dimensdo financeira:

Aumentar as receitas afravés do mecenato;

Gest@do documental do orcamento: rigor na elaboracdo e controlo

permanente;

Gerar receitas proprias;
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e Reduzir as despesas a nivel de consumiveis;
e Orcamentar verbas especificas para formacdo.

Os objetivos estratégicos concretizam-se através de processos de operacionalizacdo
associados aos indicadores de medida, resultantes dos seguintes documentos

estratégicos:
e Projeto Educativo do Agrupamento;
e Plano Anual de Atividades;
e Orcamentos de 2018 a 2021;

e Mapas das contas de geréncia dos anos anteriores, sistematizados no Relatdrio

Global da Evolucdo da Receita e da Despesa;
e Mapa do Financiamento da Dimensdo Pedagdgica do Agrupamento.

O objetivo central e permanente serd o de controlar periodicamente a estrutura de custos
e, sempre que sejam detetados desvios considerdveis, proceder a sua andlise e tomar as

medidas corretivas necessdrias.

2.8.POPULACAO ESCOLAR
2.8.1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

De acordo com os normativos legais vigentes, a estrutura organizacional das diversas

unidades funcionais do Agrupamento estd representada no organigrama seguinte:

Pég | 15



Agrupamento de Escolas D. Anténio Taipa — Freamunde Projeto Educativo

L[

==
[ | [ o] [rmes]
s

I -

i

2.8.2. RECURSOS HUMANOS
2.8.2.1. Docentes

O corpo docente em exercicio efetivo de funcdes no Agrupamento é composto por
175 docentes. Para além destes docentes, que suprem as necessidades de cardter
permanente, existe ainda um pequeno grupo de professores confratados que
satisfazem as necessidades tempordrias.
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NUmero de Docentes

2019/2020 2020/2021 2021/2022
Ciclo
o o = o o & o o
- = o [*] - = o o - = o
T E 3 < s 5 3 ¥ B B B < & B 3 T B OB OB < &
0 = N - 0 = £ N -= 7] = = N
§ § 3 ° ° £ 2 £ § 8 3 ° ° £ 2 &£ § 3 5 ° °©
5 o = o g L = o g v =
o = (8] [ = (8] o =
Pré-escolar 8 5 12 1 - 13 8 4 - 11 1 - 12 7 7 13 1
1.° Ciclo - 40 34 2 4 40 38 - 30 2 é 38 - 34 29 2
2.° Ciclo - 27 8 27 3 5 35 31 8 25 5 9 39 - 26 é 26 4
3.° Ciclo/ - 68 14 59 5 18 82 66 14 54 é 20 80 - 73 9 65 é
Secunddrio
Ensino - 5 3 2 - 5 1 - 4 a4 1 5 - 1 4 5 -
Especial
§ ez 3828 RBe83<~Fxgi~szesieo
[
2.8.2.2. Nao Docentes
_ 2019/ 202 2020/2021 2021/2022
SITUACAO 01972020 0/ 021/20
PROFISSIONAL Total Quadr Ndo Total Quadr Ndo Total Quadr Ndo
o quadro o quadro o quadro
Assistentes
stentes | so 50 62 62 62 62
Operacionais
Assistentes 10 10 10 10 10 10
Tecnicos
HabilitagGes literarias 2019/2020 2020/2021 2021/ 2022
em: 1.° 2° 3.° Sec 1.° 2° 3.° Sec 1.° 2° 3.° Sec
Ciclo | Ciclo | Ciclo Ciclo | Ciclo | Ciclo Ciclo | Ciclo | Ciclo
Assistentes Operacionais 7 9 18 16 8 10 25 19 8 10 25 19
Assistentes Técnicos - - - 10 - - - 10 - - - 10
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2.8.3. DISCENTES

2.8.3.1. Relagoes estatisticas

2019/2020 2020/2021 2021/2022
ANO
DE 2 g Retengoes (%) P g Retengoes (%) p Retengoes (%)
T 6 T 3 T
ESCOLARIDADE ‘_g Q3 9 o g 9 9 o '_; 9 o
(8] 0 23 [*] 3] “n %] [*) (] «n )
b= g 8 2 E 2 8 2 E 5 2
2 e |2 |3 2 e |2 |3 2 2 3
i £ 2 £ £ b £ 2
Pré-Escolar 223 236 254
1.°ano 82 100% 0 94 100% 0 110 100% 0
2.° ano 90 100% 0 77 98.7% | 1.3% 95 100% 0
3.°ano 109 100% 0 87 100% 0 76 100% 0
4.° ano 133 100% 0 110 100% 0 89 100% 0
5.°ano 140 100% 0 133 100% 0 121 98,3% | 1.7%
> > >
6.° ano 161 988% | 12% | T 139 100% 0 o) 141 971% | 29% | T
Q Q Q
> > o}
7.° ano 159 987% | 1.3% 8. 159 99,4% | 0.6% 8. 143 97.9% | 2.1% 8
> > o}
8.° ano 152 987% | 13% | © 141 100% 0 o 158 100% 0 o
9.° ano 177 99.4% | 0.6% 153 98.7% | 1.3% 138 99.3% | 0.7%
10.° ano 148 99.3% | 0.7% 169 97% 3% 179 95% 5%
11.° ano 143 99.3% | 0.7% 120 100% 0 152 100% 0
12.° ano 161 95.7% | 4.3% 137 949% | 51% 118 96,6% | 3.4%
TOTAIS 1878 99.1% | 09% 0 1755 991% | 09% | 006% 1744 98,7% | 1.3% 0.2%
Ensino Profissional - NUmero de Alunos
Ano Letivo 19/20 20/21 21/22
10.° ano 50 38 46
11.°ano 4] 35 34
12.° ano 53 34 35
TOTAIS 144 107 115

Pég | 18



Agrupamento de Escolas D. Anténio Taipa — Freamunde Projeto Educativo

Relagdo de Alunos por Docente:

2019/2020 2020/2021 2021/2022
o o o
. a o o 2 o o b4 o o
< S = < S = < S =
o. o. o.
Pré- 223 16 13.9 236 18 13.1 254 19 13.4
Escolar
1.° Ciclo 414 33 12.6 368 34 10.8 370 32 11.6
2.° Ciclo 301 42 7.2 272 48 5.7 262 57 4.6
3.° 940 81 11.6 879 95 9.3 888 72 12.3
Ciclo/Sec.

2.8.3.2. Indicadores Sociais - A¢ao Social Escolar

O estatuto socioecondmico das familias fem sido considerado como um dos fatores que
pode influenciar o sucesso e o percurso escolar dos alunos, constituindo um fator de
diferenciacdo que afeta os resultados escolares, privando alguns de usufruirem dos
beneficios de certos bens culturais. Um dos indicadores do estatuto socioecondmico das
familias corresponde ao niUmero de alunos beneficidrios dos apoios da Acdo Social Escolar
(ASE).

A ASE abrange um conjunto de apoios e complementos educativos aos alunos e as familias
mais carenciadas do ponto vista socioecondmico, que visam contribuir para a igualdade
de oportunidades de acesso e sucesso escolar, conforme estd consignado na Lei de Bases
do Sistema Educativo, designadamente pelo Decreto-Lei n.° 35/90, de 25 de janeiro.

As medidas de ASE aplicam-se as criancas da Educacdo Pré-Escolar e aos alunos do Ensino
Bdsico e Secunddrio que frequentam o nosso Agrupamento.

Constituem modalidades de apoio, no dmbito da ASE, os apoios alimentares, como a
distribuicdo didria e gratuita de leite e fruta as criancas do pré-escolar e do 1.° Ciclo do
Ensino Bdsico e o fornecimento de refeicdes; os transportes escolares; os auxilios
econdmicos, nomeadamente os auxilios na aquisicdo de manuais e de material escolar e
nas atividades de complemento curricular, a prevencdo e o seguro escolar.

Os dados respeitantes aos alunos abrangidos pela ASE nos anos letivos 2019/ 2020,
2020/2021e 2021/2022 encontram-se ilustrados na tabela que se segue.
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Ano letivo: 2019/20 2020/21
Ano N.° Alunos | Escaldo A | Escaldo B | N° alunos |Escaldo A | Escaldo B
E Estabelecimento
scolar
Parcial | Total | Parcial Total Parcial Total Parcial | Total | Parcial | Total | Parcial | Total
Escola Basica Raimonda | 40 5 17 52 5 17
Pré- |Escola Bdsica de Figueiro| 69 999 6 3] 12 43 61 235 6 30 125 44
Escolar
Escola Bdsica de| 113 20 14 122 21 15
Freamunde
Escola Basica Raimonda | 14 5 3 18 4 5
1.0 Escola Basica de Figueiro | 20 89 5 20 27 4 18 93 0 12 4 17
Escola Bdsica de| 45 10 12 57 8 8
Freamunde
Escola Basica Raimonda | 19 4 6 14 77 3 3
90 Escola Basica de Figueiro | 24 88 0 15 7 97 18 0 " 3 16
Escola Bdsica de| 45 11 14 45 8 10
Freamunde
Escola Basica Raimonda | 26 5 3 19 | 87 3 7
30 Escola Basica de Figueiro| 26 11 2 17 7 2% 24 0 15 3 23
Escola Bdsica de| 59 10 16 44 12 13
Freamunde
Escola Basica Raimonda | 33 7 7 26 1 7
40 Escola Basica de Figueiro | 22 13 3 3 10 34 26 ” 2 13 3 o1
Escola Bdsica de| 78 13 17 59 10 11
Freamunde
5.° |Escola Bdsica e| 139 29 51 132 19 45
Secunddaria Dr. Manvuel 299 58 96 272 58 87
6.° Pinfo Vqsconce'os 1 60 29 45 1 40 39 1 2
7.0 147 44 87 159 26 48
8.° 152 | 475 | 31 104 | 52 196 | 141 | 453 | 29 84 42 | 142
9.° Escola Secunddria 176 29 57 153 29 52
10.° D. Anténio Taipa 143 18 29 172 15 55
11.° 143 | 445 | 21 57 59 137 | 121 | 431 6 &3 21 109
12.° 159 18 49 138 12 33
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Ano letivo: 2021/22
N.° Alunos | Escaldo A | Escaldo B
Ano .
E Estabelecimento
scolar
Parcial | Total | Parcial Total Parcial Total
Escola Bdsica de| 58 8 12
Raimonda
Pré- T = —
Escola Basica de Figueiro| 65 |254 4 32 12 44
Escolar
Escola Bdasica de| 131 30 27
Freamunde
Escola Bdsica de| 19 1 7
Raimonda
1.° |Escola Bdsica de Figueiré| 24 | 111 | 2 12 6 17
Escola Bdsica de| 68 19 18
Freamunde
Escola Basica Raimonda | 18 3 4
20 Escola Basica de Figueiro| 18 94 0 . 3 16
Escola Basica de| 58 2 11
Freamunde
Escola Basica Raimonda | 16 2 2
30 Escola Basica de Figueiro| 15 76 0 15 3 23
Escola Bdsica de| 45 9 8
Freamunde
Escola Basica Raimonda | 19 3 8
40 Escola Basica de Figueiro| 24 88 1 13 3 o1
Escola Bdsica de| 45 10 11
Freamunde
5.° |Escola Bdsica e| 122 18 43
Secunddria Dr. Manuvel 260 58 87
6.° | Pinto Vasconcelos 138 29 47
7.° 141 29 47
8.° 156 | 475 | 26 84 47 142
9.° Escola Secunddria 138 26 42
10.° D. Anténio Taipa 179 17 46
1n.° 153 | 451 [ 11 | 33 [ 50 | 109
12.° 119 9 23
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Bolsas de mérito atribuidas:
2019/20 2020/21 2021/22
Escaldao
10° | 11° [ 12° 102 | 110 [ 12e L 10°e | 1o | 12°
A 6 7 8 7 5 15 7 5 7
B 10 33 28 30 15 35 19 32 18
2.8.3.3. Situagdo socioecondmica das familias

A escola, como organizagdo sistémica, influenciada pelo meio e simultaneamente agente
transformador deste, deve estar atenta a todas as condi¢cdes que influenciom o seu
desempenho.

As condicdes socioecondmicas das familias tém sido apontadas como um dos fatores
externos com maior impacto no (in)sucesso dos alunos.

Conscientes desta problemdatica, mas certos que a escola ndo &€, nem pode ser, uma via
de reproducdo das desigualdades sociais, antes porém, deve assumir uma importante
funcdo de esbatimento e transformacdo da realidade, importa fazer um diagndstico que
espelhe a realidade socioecondmica das familias e permita desenvolver estratégias
concertadas e adequadas no sentido de promover uma efetfiva igualdade de
oportunidades a todos os alunos.

Os dados relativos a taxa de agregados familiares em que ambos ou pelo menos um dos
progenitores (ou quem suas vezes fizer) se enconfra desempregado espelham o atual
macro cendrio econdmico.

Torna-se imprescindivel que as medidas de apoio social garantam a prestacdo das
necessidades bdsicas a todos os alunos e respetivas familias que delas necessitam. Afigura-
se também importante a dimensdo da solidariedade e do voluntariado num exercicio de
cidadania mais abrangente que permita que as criancas/jovens se apropriem dos valores
que lhes sGo inerentes.

2.9.SERVICOS DE APOIO / ESTRUTURAS
I.  Biblioteca Escolar (BE)

A Biblioteca Escolar do Agrupamento de Escolas D. Anténio Taipa, infegrada na Rede de
Bibliotecas Escolares (RBE), € constituida por um conjunto de recursos fisicos, humanos e
documentais, que funcionam na escola sede, Escola Secunddria D. Antdnio Taipa, na
Escola Bdsica e Secunddria Dr. Manuel Pinto de Vasconcelos e nas Bibliotecas dos Centros
Escolares. O tfrabalho é assegurado por dois professores bibliotecdrios.
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No dmbito da sua missdo, a BE desenvolve, prioritariaomente, atividades nos seguintes
dominios: promocdo das diferentes literacias; apoio ao desenvolvimento curricular;
estimulo da criatividade e da producdo escrita; formacdo de utilizadores na drea da
literacia da informacdo e de competéncias digitais; desenvolvimento do espirito critico e
da aprendizagem autbnoma; desenvolvimento de projetos, parcerias e atividades (dentro
da escola e com entidades locais, nacionais e intfernacionais); apoio aos alunos, docentes
e estruturas do Agrupamento, bem como a ocupacdo plena dos tempos livres.

Il.  Apoio Tutorial Especifico

As tutorias constituem acgdes colaborativas em que intervém vdarios agentes (alunos,
docentes, encarregados de educacdo) com diferentes graus de implicacdo, de forma a
colaborar na resolucdo de dificuldades de aprendizagem dos alunos, de facilitar a sua
integracdo na escola e nos grupos/turma, bem como a ajudar a atenuar eventuais
siftuacoes de conflito.

. Centro de Apoio a Aprendizagem

O Centro de Apoio a Aprendizagem € uma estrutura de apoio agregadora dos recursos
humanos e materiais, dos saberes e competéncias da escola.
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v Coadjuvagao

Plano Anual

Pretende-se, deste modo, complementar o trabalho desenvolvido em sala de aula ou
noutros contextos educativos, com vista ao sucesso dos alunos com medidas de suporte &
aprendizagem e d inclusdo, conforme estipulado no Decreto-Lein.° 54/2018, de 6 de julho.

IV. Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo Inclusiva

Esta equipa, de composicdo diversificada, constitui um recurso especifico de apoio a

aprendizagem, direcionado para todos os alunos.
Elementos Permanentes:

e um dos docentes que coadjuva a Diretora;
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e um docente da Educacdo Especial;

e 1irés membros do Conselho Pedagdgico com fungcdes de coordenacdo

pedagodgica de diferentes niveis de educacdo e ensino;
e um psicologo.
Elementos Varidveis (identificados pelo coordenador da equipa multidisciplinar):

e 0O educador, o professor fitular de turma ou o diretor de turma do aluno,

consoante o caso;

e outfros docentes do aluno, bem como outros técnicos do Centro de Recursos

para a Inclusdo (CRI) que prestam apoio a escola ou outros.

e Encarregados de Educacdo.

V Servigo de Psicologia e Orientagdo (SPO)

O SPO € assegurado por duas psicologas, uma terapeuta da fala e uma assistente

social para uma populacdo escolar com cerca de 2000 alunos.

Desempenham um papel basilar no acompanhamento de alguns alunos ao longo do seu
percurso escolar, nomeadamente no despiste de situacdes problematicas e dificuldades
de aprendizagem. Efetuam ainda a orientacdo vocacional e profissional a fodos os alunos

dos 9.° e 12.° anos de escolaridade.

A escola conta ainda com a colaboracdo da Equipa Municipal Promotora de Sucesso
Escolar, constituida por psicélogos, terapeutas da fala e assistentes sociais. A equipa estd
sediada nas escolas, € coordenada pela Divisdo da Educacdo da Cdmara Municipal e
atua junto das criancas, alunos e familias em articulacdo com o SPO, docentes e direcdo
e outras equipas e projetos da escola, privilegiando a intervencdo precoce do insucesso

escolar.
VI Equipa de Autoavadliagao

A equipa de autoavaliacdo tem a responsabilidade de implementar o processo de
autoavaliacdo do Agrupamento e integra pessoal docente, pessoal nGo docente, pais,

encarregados de educacdo e parceiros.
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Tem como funcdo recolher e fratar a informacdo necessdria a uma andlise critica da
realidade do Agrupamento e elaborar e divulgar, anualmente, a toda a comunidade

escolar, um relatério de autoavaliagdo.

2.10. ASSOCIAGOES DE PAIS

Neste Agrupamento existem Associacdes de Pais em todos os estabelecimentos de
educacdo/ ensino, que tém como objetivo contribuir para a resolucdo das necessidades
e aspiracdes dos educandos, em matéria de educacdo e ensino, através de estreita e
permanente colaboracdo entre alunos, pais/encarregados de educacdo, diretora, corpo

docente e ndo docente.
2.11. ESCOLA A TEMPO INTEIRO

A escola a tempo inteiro € assegurada através da implementacdo das Atividades de
Animacdo e Apoio d Familia na educacdo pré-escolar e da Componente de Apoio d
Familia no 1° ciclo e Atividades de Enriquecimento Curricular no 1° ciclo . A oferta destes
servicos de apoio a familia, onde se inclui as refeicdes escolares, € da responsabilidade do
Municipio sendo a supervisdo pedagdgica e acompanhamento da responsabilidade da
escola. Para a execucdo destas atividades o Municipio tem estabelecido protocolos de
parceria com a Associacdo Pacos 2000 e Associacdo de pais da Escola Bdsica de

Freamunde.

A Escola a Tempo inteiro pretende responder as necessidades de conciliacdo da vida
familiar com a vida profissional das familias garantindo a abertura das escolas das 7h 30m

as 18h 30m ou mais tarde.

Estes servicos estdo implementados em todos os Estabelecimentos de Educacdo Pré-

Escolar e Ensino do 1° ciclo.

No ano letivo 2022/ 2023 foi implementada uma componente de apoio as familias para os

alunos que frequentam a Escola Bdsica e Secunddria Dr. Manuel Pinto Vasconcelos.
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3.

LINHAS ORIENTADORAS DO PROJETO EDUCATIVO

Neste Projeto Educativo € dada primazia a quatro grandes eixos/ dimensoes:

3.1.

a dimensdo financeira, numa perspetiva de retorno ao nivel dos processos
internos e do desenvolvimento organizacional, em beneficio dos alunos e das

suas familias;

a dimensdo dos “clientes” (entenda-se alunos e respetivas familias) e a sua

satisfacdo;
a dimensdo dos processos internos, como cerne do desenvolvimento;

a dimensdo do desenvolvimento organizacional, assente na capacidade do

Agrupamento ser capaz de inovar, melhorar e aprender.

DEFINICAO ESTRATEGICA DO AGRUPAMENTO

Pontos Fortes: Pontos Fracos:

Fatores Internos

(organizagao)

[IDinamizacdo e participacdo em atividades de
parceria
[IPercenfagem de abandono escolar quase

insignificante

[1Boa rede de educacdo pré-escolar

[IMelhoria dos resultados académicos

[1Oferta de apoios educativos e avaliagcdo
positiva da sua implementacdo face as taxas de
sucesso na aplicacdo de apoios.

[IBibliotecas escolares inseridas na Rede
Nacional de Bibliotecas Escolares

[Partficipagdo em projetos (Parlamento dos

Jovens, Eco escolas, Clube de Protecdo Civil,

Promocdo e Educacdo para a Saude, Desporto

Escolar, PNL, ...)

[1Oferta de atividades extracurriculares
[IPlano de Ocupacdo Plena eficaz, com
encoragjamento de permutas e bolsa de

docentes de
acompanhamento educativo

[IAposta na diversidade de oferta formativa

[l Adesdo da comunidade aos momentos de

elaboracdo e revisdo de documentos
[] Processos de Autorregulagcdo

[ Articulacdo entre ciclos de ensino

[ Articulagdo interdisciplinar
[1Organizagcdo/Funcionamento das estruturas
intermédias, com consequente défice de andlise
e reflexdo sobre resultados e ajuste de
metodologias

[ Necessidade de melhorar a rentabilizacdo do
potencial humano

[ Mecanismos de monitorizacdo das prdticas
letivas em contexto de sala de aula

[] Sistemas de acompanhamento do percurso
pessoal e profissional dos alunos apds a
conclusdo dos cursos

[ Alimentacéo/refeitdrios

[ Equipamentos informdticos

[IResultados das aprendizagens/ conhecimentos
e das competéncias ativas de cidadania.
OIniciativas/atividades promovidas pelos alunos
[ Divulgacdo e publicitagdo das atividades e

resultados do Agrupamento
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[ICorpo docente e corpo ndo docente

qualificados
[Capacidade de gerar receitas préprias
[IPAA devidamente orcamentado

[Sitio eletrénico usado como veiculo de
informacdo do Agrupamento

[Instrumentos de autorregulacdo
(Comissées de Monitorizagdo, de Disciplina, de

Formacgdo, de Avaliagdo Interna, ...)

[JAssociacdo de Estudantes

[JAssociacoes de Pais

[IServicos prestados pelos servicos administrativos
[IServicos prestados pela direcdo

[1Servicos prestados pelos o6rgdos de

coordenacdo e orientacdo pedagdgica

Plataformas eletrénicas

[ICooperacdo com entidades e instituicoes [ Aquisicdo de materiais essenciais (ANCP)

locais (CMPF, Cenfro de Saude, ...)

. . I L [] Nivel escolar dos pais e encarregados de
[IRede de parcerias, incluindo estagios de P 9

formacdo, com impacto muito positivo nos ~ €dUCAcao

processos de aprendizagem/formacdo em Dificuldades econémicas dos agregados

contexto de trabalho e na promocdo do mérito

e da solidariedade social (Obra Social Silvia Expectafivas  face aos beneficios  da

Cardoso, Sport Club Freamunde, Centros de escolaridade e imprevisibilidade face ao futuro

Saude, Escola Segura, Ensino Superior de  Profissional

Educacdo, Associacdo Pedagos de  Nos, [l Condicdes desiguais entre estabelecimentos
Conservatério do Vale do Sousa, DGEST, ...)

Fatores Externos
(ambiente)

de ensino/formacdo

COlmagem junto da comunidade
Compromisso das familias no processo

[l Contactos com o Ensino Superior educativo dos seus educandos

[l Envolvimento com o tecido empresarial

3.2. PLANEAMENTO DO PROJETO EDUCATIVO

O Projeto Educativo serd apresentado em modelo de cascata, privilegiando em primeiro
lugar e num nivel superior de hierarquia, a definicdo da Missdo do Agrupamento, ou seja,

serd clarificada a finalidade do Agrupamento, como organizagcdo que cumpre uma
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funcdo social de relevo. Desta derivard a aclaracdo da Visdo Estratégica como a grande
ambicdo do Agrupamento para o horizonte dos proximos trés anos, fraduzida num olhar
prospetivo e mobilizador de energias coletivas, canalizadas em torno dessa imagem futura
do Agrupamento. A formulacdo de um Objetivo Central, em linha com a Missdo e a Visdo
Estratégica, dard lugar & definicGo de Areas Prioritdrias de Intervencdo consideradas
influentes na consecucdo do Objetivo Cenfral. Por Ultimo, num plano mais operacional,
serdo definidas as metas, acdes e respetivos indicadores de medida, de importancia

capital na pretensdo de dar corpo a definicdo de projeto, enquanto projecdo da acdo.
3.3. MISSAO

A missGo consubstancia-se huma visdo de Agrupamento unificada num conjunto de

valores assentes nas seguintes dimensoes:

v ldentidade comum:

A pertenca a este agrupamento deverd fazer emergir uma identidade comum (percetivel
nos documentos estruturantes e nos simbolos do agrupamento), assente em principios e
valores humanistas, tais como o respeito pelos outros, respeito pela verdade, humildade,
toler@nciaq, respeito pelo pluralismo, pela solidariedade, e pela dinamizacdo de atividades

que afirmem os valores e tradicdes locais.
v' Exigéncia:

O processo de ensino-aprendizagem implica a valorizagcdo de uma cultura do trabalho,
do esforco e da responsabilizacdo pessoal e coletiva de todos os intervenientes no
processo. Neste sentido, a aprendizagem assenta na competéncia e na otimizacdo de
todas as capacidades e apeténcias para aquisicdo das multiplas aprendizagens e

conhecimentos.

v Inclusao e respeito pela diferenca:

O agrupamento deve constituir-se como uma escola inclusiva adaptada a todos,
atendendo s suas condicionantes fisicas, cognitivas, sociais, étnicas, religiosas e/ou
linguisticas que, aceitando as diferencas, apoia as aprendizagens, promovendo uma

educacdo diferenciada.

v Solidariedade:
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O agrupamento deve desenvolver uma formacdo civica, humanista e soliddria, através

de acdes diversas que concretizem a cidadania ativa e comunitariamente responsdvel.
v Consciéncia da sustentabilidade:

O agrupamento deve fomentar o respeito pela natureza, pelos recursos naturais, pela
preservacdo do meio ambienfe e pela sua exploracdo sustentavel, na prossecucdo da

salde, bem-estar de toda a comunidade educativa.

3.4. VISAO ESTRATEGICA

Face aos dados apresentados nas avaliacdoes do Agrupamento ressaltam pontos fortes e
fracos a serem considerados na sua definicdo estratégica, bem como as necessidades e
dificuldades sentidas. Os fatores externos e internos constituem ameacas e oportunidades
a que o Agrupamento se empenhard para dar uma resposta eficaz. Todos os fatores
mencionados foram compilados na forma de uma matriz SWOT (Strengths, Weaknesses,

Opportunities e Threats) acima apresentada.

3.5. AREAS DE INTERVENCAO PRIORITARIAS
3.5.1. OBJETIVOS

Partindo da andlise SWOT apresentada, este projeto pretende ser um instfrumento
orientador que proporcione uma efetiva coordenacdo pedagdgica entre os vAarios niveis
de ensino do Agrupamento. Tem como finalidade a clarificacdo de um processo,
explicitando o que se deseja fazer, o tipo de situacdes a criar assim como o tipo de
resultados a que se pretende chegar. Neste sentido, foram delineados os objetivos

estratégicos concretizdveis até ao final do ano letivo 2024/2025.

Assim, constituem dreas prioritdrias de intervencdo e serd para essas que se canalizardo as
sinergias coletivamente construidas, as seguintes:

*  APRENDIZAGENS e CONHECIMENTO - Os resultados escolares obtidos ao longo dos

Ultimos anos ddo énfase a pertinéncia de destacar o sucesso e a qualidade das

aprendizagens como drea de intervengdo prioritaria.

«  SAUDE, BEM-ESTAR E AMBIENTE - A procura de melhores resultados escolares sé serd

possivel continuando a aposta no bem-estar fisico, emocional e social dos alunos.
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CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO - A aposta no reforco desta drea prioritaria
assenta na premissa de que a escola cumpre um papel social que vai muito para
além do simples ato de ensinar. A escola forma cidaddos universais, pertencentes a

uma comunidade de origem local.

3.5.2. ESTRATEGIA NACIONAL DE EDUCAGAO PARA A CIDADANIA

O Projeto de Turma de Cidadania integrard o respetivo Plano de Turma, com um tema e

acodes agregadoras da sua dimensdo fransdisciplinar.

Desta forma é possivel prever uma articulagcdo entre documentos referenciais que estdo

na base das recentes alteracdes normativas: Perfil do Aluno, Aprendizagens Essenciais e

Estratégia Nacional de Educacdo para a Cidadania.

& Operacionalizacdo da componente curricular de Cidadania e Desenvolvimento

A abordagem curricular da Educacdo para a Cidadania faz-se a dois niveis:

Na Educacdo Pré-Escolar e no 1.° Ciclo do Ensino Bd&sico: integrada

transversalmente no curriculo, da responsabilidade do/a docente fitular de furma e
decorrente da decisdo acerca dos dominios a trabalhar e das competéncias a

desenvolver ao longo do ano, definidos em sede de Conselho de Docentes.

No 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Bdsico: sob a responsabilidade de um/a docente e

decorrente da decisdo acerca dos dominios a trabalhar e das competéncias a
desenvolver ao longo do ano, definidos em sede de Conselho de Turma e

engquadrados na Estratégica de Educacdo para a Cidadania da Escola.

No Ensino Secunddrio: sob coordenacdo do diretor de turma, coadjuvado pelos

restantes professores do Conselho de Turma, d excecdo dos cursos profissionais em
que a coordenacdo é da responsabilidade do professor da disciplina de Area de
Infegracdo, coadjuvado pelo diretor de turma e pelos restantes professores do
Conselho de Turma, aborda, no dmbito das diferentes disciplinas das matrizes
curriculares, os temas e os projetos, aplicando-se o previsto para os cursos do ensino
cientifico-humanistico e artistico especializado. Dado que a componente curricular

de Cidadania e Desenvolvimento ndo tem carga hordria prépria, a
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operacionalizacdo intferna da componente curricular concretiza-se em duas

vertentes, a saber:

+ Transversalmente na gestdo curricular disciplinar e multidisciplinar, em especial
através do Plano de Turma (PT);

+ Globalmente, nos variados projetos e atividades promovidos pelo Agrupamento.
O Conselho de Turma constitui-se como unidade fundamental, sendo responsavel
pela componente de Cidadania e Desenvolvimento, devendo proceder a
operacionalizacdo de toda a estratégia de planificacdo da acdo no que concerne

ao trabalho relativo aos conteddos fundamentais a serem lecionados.

As aprendizagens consideradas transversais, que sdo pressupostas decorrer da
componente de formacdo de Cidadania e Desenvolvimento, revelam-se no aluno pelas

seguintes evidéncias:
» Concecdo e exercicio de uma cidadania ativa e proativa;

« Dinamizacdo/ participacdo de e/em acdes voluntdrias e facultativas;

* |[dentificacdo e vivéncia de competéncias essenciais de cultura

democrdtica;

* Interiorizacdo dos valores e competéncias decorrentes da abordagem dos

dominios de Cidadania e

Desenvolvimento.

A avadliaocdo destas aprendizagens, pela sua fransversalidade, € efetuada
preferencialmente no dominio das Atitudes e Valores das disciplinas, de acordo com os

critérios gerais de avaliacdo do Agrupamento.

Cidadania e Desenvolvimento, enquanto componente curricular autbnoma, constitui-se
como espaco potenciador da valorizacdo de uma abordagem interdisciplinar ao nivel do
Conselho de Turma, sempre que se verifique a interligacdo curricular com outras disciplinas,

ao nivel das aprendizagens, possibilitando a realizacdo de projetos interdisciplinares.

O processo de ensino, aprendizagem e avaliacdo nesta componente curricular a deve
integrar e refletir as competéncias de natureza cognitiva, pessoal, social e emocional e

arfistica, desenvolvidas e demonstradas por cada aluno através de evidéncias.
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A avaliacdo das aprendizagens de Cidadania e Desenvolvimento estd enquadrada pelos
normativos legais em vigor para cada nivel de ensino. Os critérios de avaliagcdo sdo

aprovados pelo Conselho Pedagdgico.

3.5.3. FORMAS DE OPERACIONALIZAGAO EM SAUDE, BEM-ESTAR E AMBIENTE

O Agrupamento de Escolas D. Anténio Taipa, enquanto organizacdo focada no
desenvolvimento de determinadas competéncias, quer de dominio cognitivo quer
pessoal, quer social, desenvolverd parcerias que contribuirdo para novas formas de
intervencdo do Programa Regional de Educacdo Sexual em Salude Escolar (PRESSE).. Esta
opcdo permite que esta darea prioritdria possa ser uma dimensdo a incluir nos planos
curriculares de turma bem como nos documentos de nivel médio como é o caso do Plano
Anual de Atividades.

Para além das metas e objetivos ligados ao projeto do PRESSE e ao programa Eco Escolas

importa considerar o bem-estar, acentuando a valéncia da educacdo alimentar:

« 0 Agrupamento de Escolas D. Antdnio Taipa contribui para a promocdo da
alimentacdo sauddvel, desde a oferta alimentar no interior do recinto escolar até
aos conteudos curriculares, atividades extracurriculares e ao posicionamento de

todos os intervenientes no processo educativo.

« o refeitério escolar como um local de excecdo para a promocdo de um consumo
alimentar sauddvel e equilibrado, que disponibiliza alimentos de boa qualidade
nutricional, e também como um espaco de socializagcdo para um consumo em
grupo, onde o sabor ligado & cultura local e o prazer de estar & mesa devem ser

tdo valorizados como a componente nutricional.

« 0 Agrupamento de Escolas D. Anténio Taipa como um espaco adequado para se
promover a discussdo sobre o acesso aos alimentos como uma condicdo bdsica
dos direitos humanos e da alimentacdo como uma atividade humana
condicionadora da saude, mas também condicionada por diversos determinantes

sociaqis e culturais que podem ser integrados curricularmente.

« 0o Agrupamento de Escolas D. Anténio Taipa como um espaco de ligacdo & familia,

no seio da qual se determinam muitas das escolhas alimentares ao longo do dia.
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3.5.4. INCLUSAO, EQUIDADE E FLEXIBILIDADE

Responder localmente com qualidade e eficdcia ao ambicioso objetivo da UNESCO de
“garantir uma educacdo inclusiva, equitativa e de qualidade e promover oportunidades
de aprendizagem durante toda a vida para todos” (UNESCO), no dmbito da agenda 2030
para o desenvolvimento sustentdvel, € um processo complexo, que exige mudancas
efetivas na teoria e na pratica e um sistema de monitorizacdo do impacto da mudanca
consistente e fidedigno. E também um processo que atravessa, necessariamente, todos os
niveis do sistema educativo, desde o plano macro, onde se definem as politicas educativas
nacionais, ao epicentro da sala de aula e outros espacos menos formais de aprendizagem
e desenvolvimento, a que nenhum ator pode ficar alheio. E por fim, um processo continuo
gue ndo se inicia em modo tdbua rasa, impelido por um esforco Unico de mudanca
decretada, trata-se antes porém de um caminho socialmente construido, que vai muito
além da reconstrucdo de discursos sobre as mesmas prdticas e que parte do humilde e
inequivoco reconhecimento de que "as dificuldades que os estudantes enfrentam
derivam muitas vezes de aspetos internos ao proprio sistema educativo, d forma como este
se enconfra organizado, as formas de ensino que prestam e & forma como
avaliam” (UNESCO).

O caminho que temos construido ao longo da Ultima década em matéria de inclusdo,
permite que neste momento, a publica¢cdo do Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, seja
encarada como uma forma de legitimar prdticas e reforcar as crencas e pressupostos
parfilhados pela comunidade. A publicacdo do Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho,
reforca, por seu lado, a crenca de que o curriculo constitui um dos principais meios de
efetivar os principios de inclusdo e equidade, pela oportunidade que cria ao nivel do

reforco das formas de participacdo dos alunos nos processos de ensino e aprendizagem.

Neste contexto de reforco do comprometimento com um percurso que vem a ser tracado
hd mais de uma década, queremos destacar como ideias-chave, subjacentes ds prdaticas
que temos vindo a desenvolver, no ensejo do desenvolvimento de uma cultura inclusiva
verdadeiramente sustentavel:

+ aumento das formas e da qualidade da participacdo dos alunos na vida da escolaq,

nos processos de aprendizagem e de avaliacdo.

« reforco do papel da avaliacdo formativa e continua como elemento democrdtico

regulador do que se ensina e do que se aprende.
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« reforco da atuacdo da equipa multidisciplinar de apoio d educacdo inclusiva no

desenvolvimento de uma cultura de inclusdo sustentada e sustentdvel.

« aposta nas comunidades profissionais de aprendizagem internas a escola, na
perspetiva de que esta din@mica, poderd melhorar as capacidades e
conhecimentos dos professores e tem incidéncia direta no modo como ensinam e

como os alunos aprendem.

+ aposta forte na formacdo e desenvolvimento profissional dos docentes, ndo
docentes, pais e encarregados de educacdo, visivel na consisténcia da oferta ao

nivel dos planos de formacdo internos.

+ inftensificacdo da rede de parcerias enfre as diferentes entidades que assumem
responsabilidades locais ao nivel da educacdo, com destaque para aquelas que

trabalham junto de familias e alunos em situacdo de maior vulnerabilidade.

« mobilizacdo de recursos humanos adicionais, de qualificacdo diversificada e
complementar, capazes de intervir com foco de forma articulada sobre situacoes

de risco.

« aposta no diagndstico precoce e na intervencdo especifica e rapida aos primeiros
sinais de dificuldade, como estratégia fulcral de garantia de que todas as criancas

e alunos atinjam o seu mdximo potencial.

+ aposta no desenvolvimento de projetos culturalmente significativos e ambientes

educativos favordveis ao desenvolvimento holistico de cada crianca e aluno.

« valorizacdo da friade sistémica Inclusdo, flexibilizacdo e perfil dos alunos, no

planeamento e concretizacdo da prdtica letiva.
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3.5.4.1. Principios Orientadores da Operacionalizagdo da Gestdo Flexivel e Integragdo das

Areas Prioritdrias

O enqguadramento normativo dos documentos orientadores, nomeadamente a
articulacdo e operacionalizacdo com os Decretos-Lei n.° 54/2018 e n.° 55/2018, ambos de
6 de julho, no contexto da nossa estrutura funcional interna, implica outras formas de
trabalho, a que chamamos novas dindmicas pedagdgicas, que resultam também do

préprio Plano Nacional de Promocdo do Sucesso Escolar.

Trata-se de promover a arficulacdo entre saberes. Acrescentamos, neste momento, o
papel a desempenhar pela Equipa Multidisciplinar de Apoio d Educacdo Inclusiva, pelo
Servico de Psicologia e Orientacdo e pelos Professores Bibliotecdrios.

Os esquemas seguintes, suportados ou oriundos de fontes documentais da Direcdo Geral
de Educacdo (DGE), apontam neste sentido.

v Base conceptual da avaliagao

OBJETIVO Todos os alunos aprendem.

CENTRAL Cada aluno é importante.

Ter um referente de Documentos internos.

saida para todos. Perfil dos alunos.
( N R
Ter diferenciacdo Autonomia e
curricular. Flexibilidade Curricular

O qgue precisamos

. J \\ J

para garantir o o . ( ) )
Criatfividade aplicada aos Ter um curriculo ge permite

sucesso para todos critérios sociais ehumanos opcoes, aprofundamento e

enriquecimento.

\ J \L
Aprendizagens Medidas adicionais. reraveraadeas
Essenciais.

estratégias e de medidas.

Plano de Acdo Estratégica.

Promocdo do Sucesso ~
Plano de Promoc¢do do

Escolar.. <
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Todos os alunos aprendem.

Cada aluno é importante.

Ter um referente de Perfil dos alunos. Documentos internos.

saida para todos.

Ter diferenciacéo Autonomia e
) curricular. Flexibilidade Curricular
O que precisamos para
garantir 0 SucCesso para
todos
Criatividade aplicada aos Ter um curriculo que permite
critérios sociais e humanos opgoes, aprofundamento e

enriquecimento.

Aprendizagens Medidas adicionais. Ter diversidade de
Essenciais. estratégias e de medidas.
Promocao do Sucesso Plano de Acéo Estratégica.
Escolar..

Plano de Promocéo do
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v' Progressao dos Alunos

Alunos com Alunos com
medidas universais UELIGES
e seletivas adicionais.

* Nos termos definidos * Nos termos definidos
na Lei. no RTP e no PEL.

Progressao
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v' Abordagem Multinivel no acesso ao curriculo

¥ A
 Medidas

Adicionais

B. Medidas Seletivas

> A- Medidas Adicionais:

Frequéncia do ano de escolaridade por disciplinas;
Adaptacdes curriculares significativas;
Plano individual de transicdo;

Metodologias e estratégias de ensino estruturado;

LSRN N NN

Competéncias de autonomia pessoal e social.

> B- Medidas Seletivas:

Percursos curriculares diferenciados;
Adaptacodes curriculares ndo significativas;
Apoio psicopedagdgico;

Antecipacado e reforco das aprendizagens;

SR NN

Apoio tutorial.
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> C- Medidas Universais:

A N N N

Diferenciacdo pedagdgica;
Acomodacdes curriculares;
Enriquecimento curricular;

Promocdo do comportamento pro-social;

Infervencdo com foco académico ou comportamental em pequenos
grupos.

v" Processo de identificagdo da necessidade de medidas

v Ocorrer o mais precocemente possivel;

v Por iniciativa dos pais ou encarregados de educacdo, dos servicos de
intervencdo precoce, dos docentes ou de outros técnicos ou servicos que intervém

com a crian¢a ou aluno.

v Apresentada a Diretora do Agrupamento;

v Por iniciativa dos pais ou encarregados de educacdo, dos servicos de
intervencdo precoce, dos docentes ou de outros técnicos ou servicos que intervém

com a crian¢ca ou aluno.

v A Diretora solicita a equipa multidisciplinar a elaboragcdo de um relatério

técnico-pedagdgico;

4 A equipa multidisciplinar conclui apenas que devem ser mobilizadas medidas
universais e devolve o processo a Diretora. Estaremete o processo ao professor titular

de furma ou ao diretor de turma.

4 Sempre que sejam propostas adaptacdes curriculares significativas, o
relatério técnico-pedagdgico é acompanhado de um programa individual que

dele faz parte integrante.
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v Relatério Técnico Pedagdgico (RTP)

|dentificagdo dos
fatores que facilitam
e dificultam o
progresso do aluno.

Identificagdo
das medidas
| desuportea
\ prendizagem
%\, einclusao.

Aritulagdo com 05

recursos e;pecnﬂc_os
de apoio a inclusao.

PAN
D
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3.6. OBJETIVOS OPERACIONAIS, METAS, ACOES EINDICADORES

Neste ponto serdo definidos os objetivos estratégicos em linha com a missédo e objetivo nuclear (melhoria dos resultados escolares),

clarificadores do que se pretende atingir em cada drea prioritdria de intervencdo.

A definicdo de metas, suportada por indicadores de verificacdo, complementa e dd corpo a concretizacdo dos objetivos.

As metas devem constituir um elemento central em torno do qual se mobilizam os diferentes intervenientes e se conjugam todos 0s

esforcos no sentido de as alcancar.

A - Area Prioritéria de Intervengéo: Aprendizagens e Conhecimento

da Educacdo Pré-Escolar para o 1.°

em todas as criancas

Objetivos Metas Acoes Indicadores
1. Melhorar as condi¢cdes/espacos de | 1M 1. Existéncia de | 1A 1. Criacdo de espacos especificos e | 11 1. Espagos especificos criados
estudo dos alunos espacos diferenciados nas salas de estudo.
especificos e
diferenciados nas
salas de estudo.

2. Assegurar a 2. Adjudicagdo de tempos para 2. Média de docentes
presenca de pelo acompanhamento nos espacgos e estudo. adjudicados/hora @ cada
menos um
docente. espaco

2. Melhorar os niveis de proficiéncia de | 2M Conseguir que 95% 2A Incrementar  estratégias/métodos  alternativos  de | 2l N.° de alunos dos 1.° e 2.° anos com
leitura e escrita dos alunos dos 1.° e osalunosdos 1.°e 2.° ensino da leitura e da escrita. niveis satisfatérios na leitura e escrita,
2.° anos. anos  apresentem, em final de ano.

no final do ano

letivo, niveis

satisfatérios ou muito

satisfatérios de

proficiéncia de

leitura e escrita.

3. Identificar as criangas que transitam 3M Conseguir intervencdo | 3A 3l 1.  NUmero de alunos identificadas
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Projeto Educativo

ano com dificuldades ao nivel da
consciéncia fonoldgica.

identificadas
técnicos
especializados.

com

Intervencdo nas criancas identificadas com técnicos
especializados.

2. NUmero de alunos

acompanhados

Identificar os alunos que manifestem | 4M Acompanhar todos os | 4A Incrementar estratégias/métodos alternativos de 1. NUmero de alunos identificadas
as  primeiras  dificuldades na alunos com ensino da leitura e da escrita, com recurso particular
aquisicdo do processo de leitura e dificuldades aos métodos digitais. 2. NUmMero de alunos
escrita. identificadas acompanhados
Manter o abandono escolar proximo | 5M Aproximar uma taxa 5A Monitorizar e acompanhar os alunos identificados em | 5l NUmero de alunos em situacdo de
dos 0 %. nula de abandono sittacdo de absentismo escolar e vulnerabilidade abandono escolar em cada ano
ao ano em todos os social. letivo.
ciclos de ensino.
Melhorar a taxa global de qualidade | 6M A) 6A 1. Oferta de aulas de apoio/coadjuvacdes | 6l 1. Disciplinas com Bom e Muito

de sucesso (A)/(B) ao nivel dos
resultados internos

(A) Por disciplina

1. Bdsico: NUmero de niveis Bom/4 e
Muito  Bom/5, relativamente ao
nUumero de positivas;

1.Afingir a taxa da
qualidade sucesso nos
1° e 2.° Ciclos acima
de 65%.

2. Atingir a
taxa da qualidade de
sucesso no 3.° Ciclo
acima de 50%.

(A) Por disciplina

2. Secunddrio: NUmero de 14 ou mais
valores relativamente ao niUmero de
positivas.

1.. Afingir a taxa da
qualidade de sucesso
no Ensino Secunddrio
acima de 45%.

semanais.

2. Oferta de apoio especifico.

3. Desdobramento de turmas.

4.  Andlise dos resultados (por ano, no 1° ciclo;
por disciplina  nos restantes  anos)
comparando-os com os valores obtidos nos
Ultimos dois anos e apresentacdo de
estratégias de melhoria.

Bom (1° ciclo)

2. Disciplinas com niveis 4 e 5
(2°ciclo)

3. Disciplinas com niveis 4 ou 5
(3° ciclo)

4. Disciplinas com

classificacdo entre 14 e 20.
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(B) Por aluno

1. Bdsico: NUmero de alunos com
todas as notas Bom/4 e Muito Bom/5.

1.Atingir a taxa da
qualidade sucesso nos
1° e 2.° Ciclos acima
de 35%.

2. Afingir a taxa da
qualidade de sucesso
no 3.° Ciclo acima de
25%.

B) Por aluno

2. Secunddrio: NUmero de alunos
com 14 ou mais valores a todas as
disciplinas.

.1. Afingir a taxa da
qualidade de sucesso
no Ensino Secunddrio
acima de 45%.

5. NUmero de alunos com
todas as avaliacdes Bom e
Muito Bom.

6. NUmero de alunos com
fodas as avaliagoes 4 e 5.

7. NUmero de alunos com
todas as avaliagcdes 4 e 5.

8. NUmero de alunos com 14 ou mais
valores a todas as disciplinas.

Afingir a taxa global de sucesso
escolar ao nivel dos resultados
externos, relativamente as médias
nacionais.

M

1. Afingir a média
nacional nas
provas de
afericdo do 2.°
ano,

2. Afingir a média
nacional nas
provas de

7A

Distinguir os alunos que evidenciaram bons
resultados

escolares perante toda a comunidade educativa
através dos diferentes Prémios de Mérito definidos
no Agrupamento.

71

Resultado das avaliacdes externas do
2°ano

Resultado das avaliacdes externas do
5° ano
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afericdo do 5.°
ano

3. Afingir a média
nacional nas
provas de
afericdo 8.° ano

4. Afingir a média
nacional nas
provas finais do
9.° ano de
escolaridade

5.  Afingir a média
nacional nas
provas de exame
do 11°ano

6. Atingir a média
nacional nas
provas de exame

3. Desenvolver plano de frabalho especifico de
preparacdo para provas de avaliagdo externa
(Provas Afericdo/Provas Finais/ Exames Nacionais).

4.  Consciencializar a comunidade educativa sobre
a importéncia da avaliacdo externa.

Resultado das avaliacdes externas do
8° ano

Resultado das avaliacdes externas do
9° ano

Resultado das avaliagdes externas do
11°ano

Resultado das avaliacdes externas do
12° ano

do 12° ano
8. Valorizar todas as dreas do saber de | 9IM Proporcionar aos 9A 1. Desenvolver acgdes de sensibilizagcdo 9l N.° de acdes de atividades/ projetos/
acordo com o perfil dos alunos. alunos situagdes que relativamente d&s condicionantes sociais e culturais cc;c3es . derenvondos através  das
acgdes 1 e 2.
envolvam o infervenientes no desenvolvimento psicossocial e nos
desenvolvimento do processos ensino aprendizagem das criangas e
pensamento critico e jovens.
cienfifico com praticas 2. Dinamizar  atividades/ projetos/ acdes
associadas. promotoras de pensamento critico e cientifico.
9. Contribuir  para a  valorizagcdo 10M | Desenvolver planos 10A 1. Desenvolver acdes de valorizagcdo profissional, | 10l 1. N.° de docentes que
profissional de docentes e ndo anucais de formagdo aprovadas em Conselho Pedagdgico. desenvolveram agoes de
docentes. valorizagdo profissional.
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docentes.

para docentes e ndo

2. N° de ndo docentes que
desenvolveram agoes de
valorizacdo profissional.

2. Participar em agdes de valorizacdo profissional
aprovadas em Conselho Pedagdgico

1. N.° de docentes que participaram
em acoes de valorizacdo profissional

2. N.°  ndo
participaram  em
valorizagdo profissional.

docentes que
agdes de

B - Area Prioritdria de Intervengdo: Saude, Bem-estar e Ambiente

Objetivos

Metas

Acoes

Indicadores

Desenvolver o
bem-estar  fisico,
social e emocional
dos alunos

1. Estabelecer protocolos com
instituicdes relacionadas com este

objetivo.

2. Aumentar a eficdcia na
detecdo de alunos com problemas de

peso ou outros distUrbios alimentares.

3. Aumentar o nUmero de
alunos envolvidos nos

projetos de saude.

4, Garantir  a  Alimentacdo

Sauddavel.

6.

Realizar de Protocolos com instituicdes
relacionadas com este objetivo.

Assegurar as condicoes de
seguranga/qualidade alimentar
disponibilizadas no agrupamento.

Realizar rastreios.

Realizar acdes de sensibilizacdo.
Realizar agdes no dmbito dos projetos
aprovados em conselho pedagdgico.

Assegurar formag¢do PRESSE e outras.

NUmero de protocolos.

NUmero de elementos da comunidade

rastreados.

NUmero de reclamacdes sobre o servico

alimentar.

NUmero de alunos envolvidos nas atividades

dos projetos.
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5. Assegurar a aplicagdo do 5. NUmero de casos sinalizados com excesso
projeto PRESSE em todos os niveis de de peso ou outros distUrbios alimentares.
ensino.
6. Disponibilizar formacdo 6. NUmero de docentes e ndo docentes a
PRESSE e/ou oufras, a todos os quem foi ministrada formacdo PRESSE e
docentes. oufras
Promover o 2M | 1. Contfinuar a dinamizar | 2A 1. Dinamizar 2l 1. NUmero de
desenvolvimento programas/projetos/clubes/atividades. programas/projetos/clubes/atividades programas/projetos/clubes/atividades
sustentavel. 2.  Implementar novos 2. NUmero de inquéritos realizados sobre
programas/projetos/clubes/atividades. auditorias ambientais.
3. Redlizar auditorias ambientais 3. NUmero acdes de sensibilizacdo.
4. Redlizar acdes de sensibilizacdo.
2. Implementar Novos 1. NUmero novos
programas/projetos/clubes/atividades. programas/projetos/clubes/atividades.
2. NUmero de inquéritos realizados sobre
auditorias ambientais.
8. NUmero acdes de sensibilizacdo.
C - Area Prioritdria de Intervengdo: Cidadania e Desenvolvimento
Objetivos Metas Acgoes Indicadores
Promover a inclusdo e o respeito ™ Continuar a 1A | 1.Promover agdes inclusivas. 11 1. NUmero de atividades inscritas
pela diferenca: eu e os outros. dinamizar atividades 2.Promover agdes de sensibilizagdo dirigidas nos Planos de Turma/Projeto de

inscritas no Plano de
Turma e/ou no PAA.

& comunidade educativa.

Cidadania e PAA..

2. NUmero de elementos
envolvidos nas acoes de
sensibilizacdo.
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Promover o desenvolvimento 2M Continuar a Realizar atividades inscritas no Plano de 21 NUmero de atividades realizadas
da consciéncia civica em promover as | 2A | Turma e/ou no PAA. no ambito do Planos de Turma
matéria de direitos humanos. atividades no dmbito e/ou PAA.

Plano de Turma e/ou

no PAA.
Fomentar a importéncia do 4AM 1.  Aumentar o 4A 1. Readlizar acdes de voluntariado e 4]
voluntariado na construgdo de numero de campanhas/agoes de 1. Nimiee 6 civttrEs fseiies
uma cidadania ativa, atividades inscritas solidariedade. Plano de Turma e/ou no PAA no
consciente e soliddria. Plano de Turma ambito  da  solidariedade e

e/ou no PAA no

voluntariado.
ambito da

Solidariedade e
voluntariado.

2. Continuar a 2. Apoiar as iniciativas que valorizem as 2. NUmero de alunos que se
facilitar a op¢des pessoais e o voluntariado. inscrevem/participam em
existéncia momentos/atividades facultativas
momentos/ e de voluntariado.
afividades que
valorizem as

opcoes pessoaqis e
o voluntariado.

Promover a interculturalidade 4AM 1.Confinuar a 4A 1. Concretizacdo dos  projefos 4] 1. NUmero de atividades
privilegiar a especificos de Cidadania. desenvolvidas no dmbito dos
importancia da projetos de Cidadania.

Lihgua da Cultura
portuguesa e O
estudo dos paises da

CPLP.
2. Continuar a 2. Manter ou aumentar o niUmero 2. NUmero de visitas de estudo/
motivar as visitas de de visitas de estudo/viagens. viagens e nUmero de participantes.

estudo/viagens.
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5. Desenvolver a participagdo 5M 1. Dar 5A Fomentar a readlizacdo de 5l NUmero de alunos envolvidos nas
ativa dos alunos na vida do continuidade a assembleias de delegados em assembleias de delegados.
Agrupamento. realizacdo de todas as escolas para promover a

assembleias de discussdo da vida do

delegados em todas as Agrupamento.

escolas do

Agrupamento

2. Dar Desenvolver atividades que NUmero de alunos participantes
confinuidade a privilegiaom a integragdo (Desporto nas atividades que privilegiom a
atividades que Escolar, Clubes e outras.) integracdo

privilegiam a integragdo

8, Aumentar  as Fomentar a readlizacdo de NUmero de alunos que se
atividades que atividades letivas e extra letivas, em inscrevem/participam em
promovam o que o0s jovens e as criancas atividades que promovam o
pensamento critico e o manifestem a sua autonomia e pensamento critico e o
pensamento criafivo. criatividade. pensamento criativo.

6. Promover a aquisicdo e a 6M 1.Arficular com a | 6A Fomentar acoes/atividades em | 4l NUmero de  atividades/acoes

habitos de Associacdo de parceriac  com a Associacdo de realizadas em parceria com d

importGncia de
convivéncia social.

Estudantes.

Estudantes.

Associacdo de Estudantes.

2.Sensibilizar para a
importancia do
cumprimento  das
normas de
funcionamento da
escola  (conforme
Regulamento
Interno) e zelar
pelos espacos
escolares.

Responsabilizar  os

infratores  das

normas de funcionamento da escola,
assim como 0s seus pais/encarregados

de educacdo, e divulgar o nimero
comportamentos suscetiveis
constituirinfracdo disciplinar;

de
de

3.Diminuir o numero
de
comportamentos
suscetiveis de
constituir  infragdo
disciplinar.

Monitorizar e acompanhar, nu
perspetiva educativa,
comportamento  dos  alunos
diversos espacos escolares.

ma
(¢]
nos

NUmero e tipo de ocorréncias
disciplinares.
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Promover o envolvimento da | 7M Incentivar a | 7A Promover acdes dirigidas a comunidade | 71 1. NuUmero de acoes
comunidade nas acdes do participagdo da educativa.
comunidade.
Agrupamento.
2. NUmero de participantes
Incentivar as parcerias/protocolos. 8M Manter ou aumentar as | 8A Promover atividades em 8l NUmero de parcerias/ protocolos
parcerias/  protocolos parcerias com entidades estabelecidos.
com entidades externas.
externas.
Promover o envolvimento do | 9M 1. Implementar 9A Realizar atividades que promovam os | 9l 1. NUmero de atividades
agrupamento nos valores da atfividades no costumes e as fradigdes da comunidade inscritas  no  Plano de
comunidade agrupamento  que local/ nacional. Turma/PAA gue vivenciem os
vivenciem 0s valores e as tradicdes locais.
valores e as

fradigdes locais.

2. Readlizar atividades

que despertem a
criatividade €
promovam o gosto
pelas artes, o
sentido criativo,
estético e critico.

3. Envolver os

alunos em eventos
culturais/  artisticos
potenciadores de
aprendizagens, de
iniciativa local/
nacional de
cardcter cultural.

NUmero de  atividades
dinamizadas pela Escola
(inscritas  no  Plano de
Turma/PAA) que despertem
a criatividade e promovam o
gosto pelas artes, o sentido

criativo, estético e critico.

NUmero de alunos que se

envolveram em  eventos
(culturais/ artisticos
potenciadores de

aprendizagens, de iniciativa
local/ nacional de cardcter
cultural), inscrifos no Plano
de Turma/PAA.
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4. Concretizacdo de

projetos
especificos/
exposicoes e visitas
de estudo
especificas.

NUmero de projetos que
potenciem a ligacdo aos
valores da comunidade e
nUmero de participantes,
inscritos no  Plano de
Turma/PAA.

10

Reconhecer/ valorizar a
participagcdo atfiva e voluntariosa
dos alunos

10M

Incentivar/ valorizar o
frabalho do aluno que
manifesta uma
participacdo ativa e
voluntariosa.

10A

Distinguir os alunos que se
evidenciaram na concretizagcdo e
dinamizacdo desses
momentos/atividades perante
toda a comunidade educativa,
através do registo no Quadro de
Valor a expor na escola sede do
Agrupamento e na Cerimodnia de
entrega dos diplomas deste
Quadro.

101

NUmero de alunos que, pela
sua participagdo ativa e
voluntariosa, intfegram o
Quadro de Valor do
Agrupamento.

Divulgacdo e publicacdo nos
meios de comunicag¢do locais e
nacionais

Quantidade de divulgacdoes
e publicacdes em meios de
comunicagdo  locais e
nacionais, de
momentos/atividades  em
que os alunos manifestaram
a sua participacdo ativa e
voluntariosa.
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4. OUTRAS AGOES A DESENVOLVER

4.1. PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

Concretizando os objetivos do PE, este Plano deve ser elaborado anualmente, de acordo

com as solicitacdes e contextos especificos de momento, obedecendo, contudo, as

seguintes orientacoes:

a) articular vertical e horizontalmente as atividades propostas de forma a envolver o

b)

numero maximo de alunos/criancas e de dareas disciplinares/disciplinas, bem como
ter em conta a articulagcdo entre niveis e turmas que compartihem o mesmo
espaco fisico;

privilegiar visitas de estudo por ano de escolaridade, articulando horizontal e
verticalmente as varias dreas disciplinares/disciplinas, embora se deva ter em conta
as especificidades e necessidades Cursos Profissionais e vertentes de estudo

(opgdes do Ensino Secunddrio).

As estratégias a implementar contemplardo as dimensdes sociais € humanas estéticas e

artfisticas - com preponderéncia para os afetos e para a componente cognitiva do

percurso curricular dos educandos - salvaguardardo a importéncia da Lingua Portuguesa,

da Matemdtica e das disciplinas especificas de cada curso.

Assim, dever-se-4:

arficular todas as atividades desenvolvidas com o Plano Anual de Atividades e
com o PE;

articular planificagcdes dos vdarios anos, cursos e ciclos através de reunides
efetuadas em cada curso/ano letivo;

abordar nas diversas dreas disciplinares obras de autores locais, bem como os
conhecimentos e as vivéncias da sabedoria popular desta regido;

suscitar e desenvolver estratégias diferenciadas, tendo em conta a diversidade
sociocultural dos nossos alunos;

estimular nos alunos uma cultura de estudo e hdbitos de trabalho promovendo
frequéncia assidua da biblioteca escolar;

promover a intfegracdo dos alunos em grupos/turmas que lhes possibilitem o seu

desenvolvimento pessoal e sucesso académico, ouvindo o Conselho de Turma
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e/ou o Conselho Pedagdgico, quando necessdrio, respeitando sempre o0s
critérios de formacdo de turmas estabelecidos no documento anexo.

7. distribuicdo eficiente do servico docente com vista a melhoria da
aprendizagem, acautelada a devida articulacdo pedagdgica;

8. reforco da coadjuvéncia/ codocéncia em turmas numerosas ou heterogéneas,
nas disciplinas com menor sucesso e/ou sujeitas a exame nacional;

9. desenvolver projetos ludicos/desportivos para alunos com menor sucesso
académico ou educativo como fatores de motivacdo para a melhoria;

10. continuacd@o com a equipa multidisciplinar de prevencdo e intervencdo
disciplinar para o desenvolvimento de acdes no combate a indisciplina;

11. fomentar a existéncia de uma visita de estudo por ano de escolaridade,
promovendo a interdisciplinaridade e as particularidades de cada Plano de
Turma, assim como as especificidades e necessidades dos Cursos Profissionais e
vertentes de estudo (ensino secunddrio);

12. encaminhar para outro tipo de oferta formativa os alunos em risco de abandono
e/ou com perfil para outras ofertas;

13. redalizacdo bienal de jornadas pedagdgicas;

14. suprir as faltas dos professores com atividades que promovam a formacdo
infegral dos alunos;

15. promover a permuta entre professores, quando necessitem de faltar;

16. propor formacdo direcionada para as necessidades dos docentes;

17. propor formacdo direcionada para as necessidades do pessoal ndo docente,

para as areas:
» da Educacdo para a Cidadania;
» da manutencdo de equipamentos;
» da Contabilidade e Gestdo de Processos (S6 Administrativos);
» do Regime Juridico da Funcdo Publica (Sé Administrativos);
» da utilizacdo das TIC;
18. proporcionar um plano de formacdo interno, que contemple:
» Coordenacdo pedagogica;

» Coordenacdo curricular;
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19.

> Estruturas infermédias;
> QOutros.

canalizar os recursos humanos docentes, disponiveis nos tfempos ndo letivos,

para:
» apoio e acompanhamento educativo;
» apoio nas bibliotecas, salas de estudo, apoio na sala de informatica, futorias;

» apoio na cantina (privilegiaondo a componente da formacdo civica),

vigilncia nos intervalos;

» apoio nos clubes/ projetos de desenvolvimento, investigacdo e inovacdo

educativa;

» apoio aos alunos colocados fora da sala de aula por comportamento

inadequado(encaminhamento e acompanhamento destes alunos);

20.

2]

23.

24.

25.
26.

27.

> outros;

dinamizar a realizacdo do jornal do Agrupamento e fomentar a participacdo

dos alunos (Associacdo de Estudantes);

. dinamizar o projeto da Radio Escola (Associacdo de Estudantes);
22.

atribuir um prémio de mérito escolar aos melhores alunos de cada ano de
escolaridade;

continuar a incentivar a criagcdo de comissdes de alunos para ajudar a organizar
atividades relacionadas com o PE;

sensibilizar a Associacdo de Estudantes para o cumprimento das regras
educativas na escola;

promover assembleias de turma e de delegados;

utilizar os servicos de psicologia para acompanhar e ajudar os alunos de risco,
guando existentes;

continuar a abrir a escola d comunidade e partihar com os meios de
comunicacdo social locais informacdes de cardcter geral e a divulgacdo de
atfividades e eventos realizados pela comunidade escolar, nomeadamente

através da pdagina eletrénica do Agrupamento;

Pég | 54



Agrupamento de Escolas D. Anténio Taipa — Freamunde Projeto Educativo

28. promover um maior acompanhamento dos alunos por parte dos
pais/encarregados de educacdo;

29. estimular a unido de associacdes de pais e encarregados de educacdo de
modo a favorecer a articulacdo entre a escola e a familia;

30. dinamizar a realizacdo de atividades conjuntas com as associacoes de pais;

31. acordar com os pais/encarregados de educacdo hordrios compativeis para
reunides e atividades na escola;

32. fomentar a readlizacdo de atividades curriculares e extracurriculares em que os
alunos, ao longo do seu percurso no Agrupamento, se sintam corresponsaveis
pelas e nas decisdes que |hes dizem respeito, privilegiando as orientadas ao
voluntariado;

33. continuar a facilitar a existéncia momentos/atividades que valorizem as opcdes
pessoais e o voluntariado;

34. promover o envolvimento do Agrupamento nos valores da comunidade.

5. AVALIAGCAO DO PROJETO EDUCATIVO

A avaliagcdo do Projeto Educativo serd realizada de forma continua e periddica no final de
cada ano letivo, assim como no final da sua vigéncia, de modo a compreender 0s
progressos e os obstdculos e a perspetivar um continuo aperfeicoamento das prdaticas.
Estando perante um documento que reflete uma realidade dindmica, no qual se inscreve
um conjunto de linhas orientadoras da acdo da escola, serd a prépria prdtica a impor a

sua revisdo.

Cabe a Direcdo a responsabilidade de avaliar a atividade do Agrupamento anualmente.
A avaliacdo final deste Projeto caberd a Equipa de Autoavaliacdo, criada para o efeito,
pelo Conselho Geral, adotando olhares variados e perspetivas complementares, que

tornem a avaliacdo interna uma prdtica interiorizada e produtiva.

Na avaliacdo do presente projeto dever-se-do considerar as seguintes fontes para recolha

de informacdo, sem prejuizo de outras que eventualmente venham a ser utilizadas:
- Relatdrio de autoavaliacdo do Sucesso Académico;

- Relatdrios de avaliagcdo de todas as atividades desenvolvidas pelo Agrupamento

incluindo todas as previstas no dmbito do PAA;

- Avaliacdo da implementacdo dos projetos existentes no Agrupamento;
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- Atas de Conselho Pedagdgico, integrando Relatérios: dos Coordenadores de
Departamento; dos Coordenadores dos Diretores de Turma; do Coordenador da
Oferta Formativa; do Coordenador de Cidadania e Desenvolvimento; do
Coordenador da Biblioteca/Centro de Recursos; do Coordenador da Equipa
Multidisciplinar de Apoio a Educacdo Inclusiva; das Comissdes, a Coordenadora

de projetos.
-Taxas de ocorréncias de cardter disciplinar;
-Frequéncia da biblioteca/Centro de recursos pelos alunos e de apoio prestados;
-Programas Educativos Individuais;
- Aumentar as parcerias;

-Relatdrio de parcerias envolvidas em projetos e atividades inscritas no PAA, como

acoes desenvolvidas no dmbito das dreas prioritdrias de intervencdo.
-Dados recolhidos junto dos Servicos Administrativos e da A¢cdo Social Escolar;

Taxa de participacdo dos Pais/Encarregados de Educacdo e restante

comunidade na vida escolar.

Este processo constituir-se-d como um processo avaliativo de cardter formativo, com a
infencionalidade de identificar, analisar e interpretar situacdes problemdticas para
eventuais reformulacdes, éxitos conseguidos (para serem reforcados), assim como um

instrumento de suporte na elaboracdo de um projeto futuro.
6. DIVULGACAO

O presente Projeto Educativo, apds aprovacdo pelos érgdos competentes, deverd ser
divulgado e facultado a todos os membros da comunidade educativa, no inicio do ano
escolar, através de uma sessdo aberta d comunidade. Ficard, igualmente, disponivel para
consulta permanente, em suporte de papel nas Bibliotecas do Agrupamento, Servicos
Administrativos, Associacdo de Pais e Associacdo de Estudantes e editado em formato

digital, na plataforma do Agrupamento.
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7. ANEXOS
7.1.  CRITERIOS DE NATUREZA PEDAGOGICA DE CONSTITUICAO DE GRUPOS/TURMAS

Critérios de Elaboragdo de Hordrios

1- Os hordrios dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Bdsico e Secunddrio devem ser organizados
tendo como base periodos de 50 minutos.

2- A oferta complementar deve funcionar com um tempo semanal de 50 minutos ao
longo de todo o ano letivo.

3- Critérios gerais:

a) Hordrios de inicio e de termo dos turnos das atividades letivas:

Nivel de Ensino

inicio

Pré-Escolar 09:00 12:00 13:30 15:30
1.° Ciclo 09:00 12:00 13:30 17:30
2.° e 3.° Ciclos e Ensino Secundario 08:00 13:30 14:30 18:00

Nota: Nos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Bdsico e Secunddrio as atividades letivas/escolares podem ter inicio e/ou termo ndo

coincidentes com os hordrios definidos para os turnos.

A conclusé@o do periodo da manhda depende da distribuicdo da carga hordria e da gestdo dos almocos na cantina.
Poderd ser necessdrio terminar o turno da manhda as 11 h 35 min, as 12 h 40 min ou as 13 h 30 min. pelo que também

poderd ser necessdrio o turno da tarde terinicio as 12 h 40 min ou as 13 h 30 min.

b) Concenftrar as atividades escolares, preferencialmente, no turno da manha.

c) Evitar que o tempo mdaximo entre aulas de dois turnos distintos do dia seja superior
a 150 minutos.

d) Privilegiar a marcacdo de aulas nos hordrios em dias ndo consecutivos nas
disciplinas cuja carga curricular se distribui por 3 ou menos dias da semana.

e) Distribuir as disciplinas de Linguas Estrangeiras e de Educacdo Fisica, dentro do
possivel, por dias ndo consecutivos. Algumas aulas poderdo agrupar-se em tempos
de 100 ou 150 minutos.
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f)

g)

h)

k)

Possibilitar que os hordrios dos discentes possam ser pontualmente alterados em
funcdo da disponibilidade dos docentes em casos de permuta ou substituicdo.
Distribuir as aulas de apoio a prestar aos alunos prioritaricmente pelos turnos da
tarde, sem ultrapassar o tempo limite de 200 minutos.

Respeitar intervalos para almoco ndo inferiores a 1 h nos estabelecimentos dotados
de refeitdrio e ndo inferiores a 1 h 30 min nos restantes estabelecimentos.
Salvaguardar um minimo de 1 hora nas aulas praticas de Educacdo Fisica, depois
de findo o periodo definido para almoco, por turma.

Evitar a existéncia de aulas isoladas e de “furos”.

Privilegiar a marcacdo das atividades de enriquecimento curricular no inicio e/ou

no fim dos turnos letivos.
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7.2, Identificagao da oferta de educacgado e formagao profissional

No ensino secunddrio, a oferta formativa abrange os cursos de Ciéncias e Tecnologias, Ciéncias
Socioecondmicas, Linguas e Humanidades, Cursos Profissionais de Técnico de Restauracdo
Cozinha/Pastelaria, Técnico de Restaurante/ Bar, Técnico de Eletronica, Automacdo e
Computadores, Técnico de Mecatrénica e Técnico de Auxiliar de Saude. Os critérios que
determinam a definicdo de uma oferta educativa diversificada prendem-se com uma opcdo
estratégica de resposta ds necessidades do pais e da regido de profissionais qualificados, mas,
também, da vontade de rentabilizar os recursos fisicos e humanos existentes no Agrupamento. O AE
D. Anténio Taipa privilegia o trabalho interdisciplinar com recurso a dominios de articulacdo
curricular em diferentes disciplinas, mediante a planificacdo de cada conselho de turma,
promovendo tempos de trabalho interdisciplinar. O AED. Anténio Taipa tem a seguinte oferta

educativa:

a) Educacdo pré-escolar;

b) 1°ciclo do ensino bdsico;

c) 2°ciclo do ensino bdsico;

d) 3°ciclo do ensino bdsico;

e) Ensino Secunddrio - cursos cientifico-humanisticos ¢ Ciéncias e Tecnologias ¢ Ciéncias
Socioecondmicas ¢ Linguas e Humanidades;

f)  Ensino Secunddrio - cursos profissionais ¢ Técnico de Restauracdo Cozinha/Pastelaria ¢

Técnico de Eletréonica, Automacdo e Computadores.

A par da oferta educativa generalista, tem esta instituicdo sempre pugnado por diversificar as
tipologias de formagdo, de modo a ir de enconfro as necessidades do meio, dos alunos e suas
familias. Esta oferta, alicercada na experiéncia acumulada e nos recursos humanos e materiais
existentes, foi reconhecida por sucessivas avaliacdes externas, inclui os percursos formativos

qualificantes, como € o caso dos cursos de educacdo e formacdo e dos cursos profissionais.
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7.3.  MATRIZES CURRICULARES

Ensino Basico Geral | 1.° Ciclo, de acordo com o Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho.

Tomando por referéncia a matriz curricular-base e as opcdes relativas d autonomia e
flexibilidade curricular, as escolas organizam o trabalho de integracdo e articulacdo

curricular com vista ao desenvolvimento do Perfil dos Alunos d Saida da Escolaridade

Obrigatdria.
Carga hordria semanal (b) (horas)
Componentes de curriculo 1.°ano / 2.° ano 3° ano/ 4° ano

Portugués 7 7

Matemdtica 7 7

Estudo do Meio o 3 3
C
0

Educacgdo Artistica (c) £ 5
>
¢)
(Artes Visuais, Expressao z
Dramdtica/Teatro, Dangca e MUsica) | & _ | =

0]

a — |0 5

10) —
Re}
C
o)
Apoio ao Estudo (2 h) (d) s 3 1
ke
Oferta Complementar - Ensino da O
Mdsica(1h)(e)

Inglés - 2

Total (g) 25 25

Educagado Moral e Religiosa (h) 1 1

(a) Este ciclo de ensino integra, nos quatro anos de escolaridade, a oferta obrigatéria de Atividades de Enriquecimento Curricular, de frequéncia facultativa,
com uma carga hordria semanal de cinco horas, a desenvolver no ensino bdsico, com natureza eminentemente 1Udica, formativa e cultural.

(b) A carga hordria semanal indicada constitui uma referéncia para cada componente de curriculo.

(c) E dada a possibilidade & escola de prever coadjuvagdes na Educacdo Artistica e na Educacéo Fisica, sempre que adequado, privilegiando, para o efeito,

os recursos humanos disponiveis.

(d) © Apoio ao Estudo constitui um suporte as aprendizagens, assente numa metodologia de integragdo de vdrias componentes de curriculo, privilegiando a

pesquisa, o fratamento e a selecdo de informagdo.

(e) A(s) nova(s) componente(s), criada(s) pela escola no tempo destinado a Oferfa Complementar, apresenta(m) identidade e documentos curriculares

préprios.
(f) Areas de integrac@o curricular transversal, potenciadas pela dimensdo globalizante do ensino neste ciclo.

(g) Cada escola gere, no dmbito da sua autonomia, os tempos constantes da maitriz, para que o total da componente letiva incorpore o tempo inerente ao

intervalo entre as atividades letivas com excecdo do periodo de almoco.

(h) Disciplina de oferta obrigatéria e de frequéncia facultativa.
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Ensino Bdsico Geral | 2.° Ciclo

Tomando por referéncia a matriz curricular-base e as opcdes relativas d autonomia e
flexibilidade curricular, as escolas organizam o trabalho de integracdo e articulacdo
curricular com vista ao desenvolvimento do Perfil dos Alunos & Saida da Escolaridade

Obrigatdria. As escolas organizam os tempos letivos na unidade que considerem mais

adequada.
Carga hordria semanal (a) (minutos)
Componentes de curriculo (b) 5.°ano 6.° ano Total de ciclo
Areas disciplinares/Disciplinas:
Linguas e Estudos SOCiQis ..........c.ceveveeenneeennnernnnene. 525 525 1050
Portugués 200 200
Inglés 150 150
Historia e Geografia de Portugal 150 150
Cidadania e Desenvolvimento (g) 25 25 50
Matematica e CIeNncias .......cccceeeeeeeeiieiiiennnnennnnnnnnnn. 350 350 700
Matematica 250 250
Ciéncias Naturais 100 100
Educacgdo Arlistica e Tecnoldgica ........ccceevvverevvnnnnnnen. 325 325 650
Educagdo Visual 100 100
Educagdo Tecnoldgica 100 100
Educagdo Musical 100 100
Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo (g) 25 25 50
o [Tede Tods Lo Yl i 1 (ol RN 150 150 300
Educagdo Moral e Religiosa (C) .....cccuveveininnennnnne 50 50 100
Total 1400 1400 2795
Oferta Complementar - FORMAGAO CIVICA 50 50 100
Laboratorio (€) ........ueeeeeeeerruuueneeennunnanaeens 50 50 100
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a. A carga hordria semanal indicada constitui uma referéncia para cada componente de curriculo.

b. A organizagcdo do funcionamento das disciplinas pode ocorrer de um modo trimestral, semestral, ou outro, de acordo com a alinea e) do n.° 2 do artigo
19.0.

c. Disciplina de oferta obrigatéria e de frequéncia facultativa, com um tempo letivo, nunca inferior a 45 minutos, a organizar na unidade definida pela
escola.

d. Componente destinada & criagdo de nova(s) disciplina(s) para enriquecimento do curriculo, através da utilizagdo do conjunto de horas de crédito.
Disciplina(s) de oferta facultativa, mas de frequéncia obrigatéria quando exista(m).

e. Componente de apoio as aprendizagens cuja oferta é objeto de decisdo da escola, bem como a sua organizagdo, o tempo que lhe é destinado e as
regras de frequéncia.

f.  Componente que possibilita a frequéncia de outros dominios da drea artistica, ao longo do ciclo, cuja oferta é objeto de decisdo da escola, bem como
a sua organizacdo, o tempo que lhe é destinado e as regras de frequéncia, privilegiando, para o efeito, os recursos humanos disponiveis, através da utilizacdo
do conjunto de horas de crédito.

g. Organizagdo semestral.
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Ensino Bdsico Geral | 3.° Ciclo

Tomando por referéncia a matriz curricular-base e as opcdes relativas d autonomia e
flexibilidade curricular, as escolas organizam o frabalho de integracdo e articulagcdo
curricular com vista ao desenvolvimento do Perfil dos Alunos & Saida da Escolaridade
Obrigatdria. As escolas organizam os tempos letivos na unidade que considerem mais

adequada. Carga hordria semanal (a) (minutos)

Carga hordria semanal (a) (minutos)

Componentes de curriculo (b) 7.°ano 8.°ano 9.°ano Total de ciclo

Areas disciplinares/Disciplinas:

POUQUES ......cceeeieiiiiiiiiiiiieceeee e e e e e, 200 200 200 600
Linguas Estrangeiras:...........c.cceeeeevueeeeneneennnnn 250 250 250 750
Inglés 100 150 150 400
Frances 150 100 100 350
Ciéncias Sociais e Humanas:..........cccccoeeviinnnnne 275 225 225 725
Histéria (g) 100+25* 100 100 325
Geografia (g) 100+25* 100 100 325
Cidadania e Desenvolvimento (g) 25 25 25 75
Matematicd .........cccceeviiiiiiiiiininiiieiiiennns 200 200 200 600
Ciéncias Fisico-Naturdis:..........ccccccvvueeerieerennn. 250 300 300 850
Ciéncias Naturais (g) 100+25* 150 150 425
Fisico-Quimica (g) 100 +25* 150 150 425
Educacgdo Artistica e Tecnolégica: ..................... 175 175 175 525
Educacgdo Visual 100 100 100 300
Complemento a Educagdo Artistica (Ensino da Misica 50 50 50 150
()
Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo (g)
25* 25 25 75
Educagdo FiSiCA ......cevvueeerennerieneeennenennnnnnns 150 150 150 450
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Educagdo Moral e Religiosa (d)...........cceeennene 50 50 50 150
Total 1550 1550 1550 4650

Oferta Complementar - FORMAGAO CiVICA (f) 50 50 50 150

a. A carga hordria semanal indicada constitui uma referéncia para cada componente de curriculo.

b. A organizagdo do funcionamento das disciplinas pode ocorrer de um modo tfrimestral ou semestral, ou outra, de acordo com a alinea e) do n.° 2 do

artigo 19.°.

c. Oferta de Educagdo Tecnoldgica e ou de outra na drea artistica, privilegiando, para o efeito, os recursos humanos disponiveis.

d. Disciplina de oferta obrigatéria e de frequéncia facultativa, com um tempo letivo, nunca inferior a 45 minutos.

e. Componente destinada d criagdo de nova(s) disciplina(s) para enriquecimento do curriculo, com recurso ao conjunto de horas de crédito. A(s) nova(s)

disciplinaf(s),

f. criada(s) pela escola no tempo destinado & Oferta Complementar, apresenta(m) identidade e documentos curriculares préprios. Disciplina(s) de oferta

facultativa, mas de frequéncia obrigatdria quando exista(m).

g. Disciplinas organizadas quinzenalmente (50 minutos).

Ensino Secunddrio
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Cursos Cientifico-Humanisticos | Ensino Secundario

Tomando por referéncia a matriz curricular-base e as opgdes relativas & autonomia e
flexibilidade curricular, as escolas organizam o trabalho de integracdo e articulacdo
curricular com vista ao desenvolvimento do Perfil dos Alunos & Saida da Escolaridade

Obrigatéria. As escolas organizam os tempos letivos na unidade que considerem mais

adequada.
Carga hordria semanal (a) (minutos)
Componentes de formagdo (b) 10.° ano 11.° ano 12.° ano
Geral:
POMUQUES ....ceeveiiiiiiiieeeeeeee e, 200 200 250
Lingua Estrangeira I, Il ou lll (€)............... 150 150 -
Filosofia .......cooviiniiiiiniiiiiiiiiiiiia 150 150 -
Educagdo FisiCa ......ccevuevevvnnerennncrreenenn. 150 150 150
Especifica: e‘o'
5
(=T 1T | PPNt kS 250 250 350
%
>
Opgcoes (d): ol
3
[a}
111 o | I o 300 300(350)
g
BIENG] 2. § 300 300(350)
o
Opgoes (e): ©
{-31117= [} comnnonennconnneaonaanaonacomoansaconnaaaco
Opgoes (f): 150
ANUAl 2 (g)..ceeniineiniiiiieieeeee e ceeee e
150
Educagdo Moral e Religiosa 50 50 50
(1) JRR
150(1) 150(1)
Inglés facultativo
Total (i) (j) 1500 (1550) 1500 (1550) 1035
a
1600(1650)
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a.
b.

19.°

C.

A carga hordria semanal indicada constitui uma referéncia para cada componente de formagdo.

A organizagdo do funcionamento das disciplinas pode ocorrer de um modo trimestral, semestral, ou outro, de acordo com a alinea e) do n.° 2 do artigo

O aluno escolhe uma lingua estrangeira. Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira no ensino bdsico, iniciard obrigatoriamente uma segunda

lingua no ensino secunddrio. No caso de o aluno iniciar uma lingua, tomando em conta as disponibilidades da escola, poderd cumulativamente dar continvidade

A Lingua Estrangeira | como disciplina facultativa, com aceitacdo expressa do acréscimo de carga hordria.

d.
e.
g.
h.

escola.

i

O aluno escolhe duas disciplinas bienais.
e (f) O aluno escolhe duas disciplinas anuais, sendo uma delas obrigatoriamente do conjunto de opgdes da alinea (e).
Oferta dependente do projeto educativo da escola — conjunto de disciplinas comum a todos os cursos.

Disciplina de oferta obrigatdria e de frequéncia facultativa, com um tempo letivo, nunca inferior a 45 minutos, a organizar na unidade definida pela

Em fungdo das opgdes dos diversos cursos cientifico-humanisticos.

Do somatédrio das cargas hordrias alocadas a cada disciplina resulta um tempo total inferior ao Total constante na matriz, ficando ao critério da escola a

gestdo do tempo sobrante.

k.
I

m.

Componente desenvolvida com o contributo de disciplinas e componentes de formacdo.
Alunos dos cursos cientifico-humanisticos de ciéncias e tecnologias e de ciéncias socioecondémicas.

Apoio ao estudo referente ao tempo sobrante da matriz que serd lecionado no decorrer dos 2.° e 3.° periodos.
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Cursos Profissionais | Ensino Secunddrio

Tomando por referéncia a matriz curricular-base e as opgdes relativas & autonomia e
flexibilidade curricular, as escolas organizam o trabalho de integracdo e articulagcdo
curricular com vista ao desenvolvimento do Perfil dos Alunos & Saida da Escolaridade

Obrigatéria. As escolas organizam os tempos letivos na unidade que considerem mais

adequada.
Componentes de formagdo Carga hordria
Ciclo de formagado
(horas) (a)
Sociocultural:

POMUQUES ....ceniiiiiiiii et seeee e e e ees 320

Lingua Estrangeira L, 1ou 1 (b)........cevvueervieeernneeennnnnn. 220

Ared de INtegrag@o .........ceovevvvieiiiiiie et 220

Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo/Oferta de Escola 100

(c) =

fe) 140
- ., C
[ e [17ede Lode Lo X 2T (o] o [N USRS QE)
S
o
Subtotal | 2 1000
[}
o
Cientifica: %
0
C
Duas a trés disciplinas (d)........ccceueeveeiiiiiiiieineeeeenneennnn .8 500
3
O
Tecnolégica:

UFCD (€).eeuuiiuiiiniiiniiiiiiniiiieennieeneenreneeeensenesenesenes 1000 a 1300
Formagdo em contexto de trabalho ............c.ccooeiiiiniinnnnneen. 600 a 840
Educagdo Moral e Religiosa (g)....c.ccoeveeeiiiiiieiiinieeniennnne. (g)

Total (h) 3100 a 3440
b. Carga hordria ndo compartimentada pelos trés anos do ciclo de formagdo a gerir pela escola, no dmbito da sua autonomia pedagdgica, acautelando

o equilibrio da carga anual de forma a otimizar a gestdo modular, a formagdo em contexto de trabalho e o seu projeto de flexibilidade.

c. O aluno escolhe uma lingua estrangeira. Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira no ensino bdsico, iniciard obrigatoriamente uma segunda
lingua no ensino secunddrio.

d. A escola opta pelo desenvolvimento da disciplina de Tecnologias de Informagdo e Comunicacdo ou por uma Oferta de Escola, de frequéncia
obrigatéria, gerindo a carga hordria em funcdo da necessidade de reforco das aprendizagens.

e. Disciplinas cientificas de base a fixar nos referenciais de formagdo do CNQ, em fungdo das qualificacdes profissionais a adquirir.
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f. Unidade de Formagdo de Curta Duracdo desenvolvida de acordo com os respetivos referenciais de formagdo constantes do CNQ, observando as
orientagdes da Agéncia Nacional para a Qualificagdo e o Ensino Profissional, I.P., designadamente nos cursos enquadrados em regime provisério no CNQ, para
0s quais se mantém as trés a quatro disciplinas definidas nos planos de estudo publicados nas portarias de criagdo de cada curso, devendo ser aplicados os
respetivos programas em vigor.

g. Componente desenvolvida com o contributo de disciplinas e componentes de formagdo.

h. Disciplina de oferta obrigatéria e de frequéncia facultativa, com uma carga hordria anual nunca inferior a 81 horas nos trés anos do ciclo de formagdo.
i. A carga hordria total da formagdo varia entre um minimo de 3100 horas e um mdéximo de 3440 horas. De modo a ndo ultrapassar a carga hordria maxima

do total da formagdo, deve ajustar-se a carga hordria da formagdo em contexto de trabalho em funcdo da carga hordria das UFCD da componente

Aprovado pelo Conselho Pedagégico em 19/10/2022

A Diretora do Agrupamento de Escolas D. Anténio Taipa

(Amancia da Concei¢do Nogueira dos Santos)
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